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MAGISTRATURA S8ViYY3SININ iXTiSAS UZR® TOHSIL PROQRAMININ CORGiVO SONaDI

1. Umumi muddaalar

1.1. Magistratura saviyyasinin 7008003 — Sosial is ixtisasi Uzre tehsil programi (bundan sonra — tehsil

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

programi) “Tehsil haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununa, Azarbaycan

Respublikasinin Nazirler Kabinetinin muvafiq gararlarina, eleca da “Ali tahsilin magistratura

soviyyesi Uzre ixtisaslarin Tasnifati’na, qabaqcil beynalxalq tecriibe ve emak bazarinin

telablerine uygun olaraq hazirlanmisdir.

Tahsil programinin maqgsadleri asagidakilardir:

+ ixtisas Uzre mazunun sarigtalarini, ixtisasin gargivasini, fanler Uzra tadris va telim metodlarini,
giymatlendirma Usullarini, telim naticalarini, kadr hazirhd1 aparmaq Ugun infrastruktur ve kadr
potensialina olan talableri, tahsilalanin tacriba kegma, ise diizelms va tahsilini davam etdirma
imkanlarini miayyanlasdirmak;

+ tohsilalanlari va igagotiranlari mazunlarin alds etdiyi bilik, bacariqg va talim naticalari il tanis
etmak;

+ tohsil programi tzra kadr hazirhdinin bu programa uygunlugunun giymatlendiriimasi zamani
prosesa calb olunan terafdaslari malumatlandirmagq.

Tahsil programi, tabeliyinden, miulkiyyst névindan ve tagkilati-hiqugi formasindan asili

olmayaraq, Azarbaycan Respublikasinda faaliyyat gostaran ve hamin ixtisas Uzra magistr

hazirligini hayata keciren bitin ali tsahsil muassisalari G¢tin macburidir.

Tahsilalanin 5 (bes) gunluk is rejiminda haftalik auditoriya ve auditoriyadankanar Umumi yakinin

hacmi 45 akademik saatdir (xUsusi tayinatl ali tehsil musssisaleri istisna olmagla). Bu zaman

auditoriya saatlarinin hacmi 12-16 akademik saat toskil edir. Pesekar magsadlar Gictin darindan
dyranilen ixtisaslasmalar Uzre haftalik ders yukinin hacmi dayigdirila biler.

Ali tehsil mlassisasi tarefinden ixtisasin hamin muassisede kadr hazirligi aparilan har bir

ixtisaslagsmasi Uzra ayrica tshsil programi hazirlanmalidir. Har bir ixtisaslasma Uzre tehsil

programi muvafiq ixtisasin tehsil programindaki bdlmalarle yanasi, hamin ixtisaslasma Uzre
tadris ve telim metodlari, talim naticalerinin giymatlendiriimasi tsullari, tacrubalarin teskili ve
giymetlandirilmasi ve s. bélmaleri da aks etdirmalidir.

2. Mazunun sarigtalari

Toahsil programinin sonunda mazun asagidaki Umumi sarigtalara yiyalonmalidir:

+ pesoakar faaliyyati ¢carcivasinds gozlanilmaz ve murakkab masalaleri mustaqil gekilds hall eds
bilmak;

* miuvafiq faaliyyat ve metodlari taklif etmak, planlagdirmaqg, onlarin cari ve perspektiv
naticalerini tahlil etmak;



2.2.

foaliyyat ve ya tehsil sahasi ile bagh problemlarin sabablarini arasdirmaq, konkret vaxt
¢oargivesinda va mahdud informasiya saraitinds onlari hall eds bilmak;

foaliyyat ve ya tehsil sahasi ile bagli problemlarin halli zamani muvafiq texnologiya va
metodlari segmak ve onlardan istifade edsa bilmaek, hamcinin goézlanilean naticaleri
muayyenlesdirmak, dayarlendirmak va giymatlendirmak;

foaliyyat ve ya tahsil sahasi ile bagli problemlarin halli zamani 6z fealiyyatini tanqidi sakilda
dayarlandirmak;

foaliyyat ve ya tehsil sahasi ile bagl problemlari Azarbaycan dilinda ve bir xarici dilde sifahi ve
yazili olaraq taqdim etmak, asaslandirmaq, hamc¢inin mitexassis ve geyrimitaxassislorle
birge muvafiq muzakirelards istirak etmak;

muxtelif Gsullarla 6z bilik ve seristalerini bagqalarina 6tura bilmak;

istonilon soraitde etik davranis qaydalarina uydun sokilde faaliyyat gdstermak, soaxsi
davranislarinin etik aspekt va imkanlarini, mahdudiyyatlarini ve sosial rolunu anlamag;
davamli 6yrenma ve pegokar inkisafla bagl 6zunun va digarlarinin ehtiyaclarini giymatlandire
bilmak, hamcinin mistaqil 6yranmsa tc¢ln zaruri olan semarali metodlardan istifade eds bilmak;

Ayri-ayri ixtisaslagsmalar Gzre tahsil programinin sonunda mazun asagidaki pese sarigtalarine
yiyelanmalidir:

2.2.2. “Ganclerla ig” ixtisaslagmasi uzra:

Azarbaycanda ganclarin mesgullugu sahasinde dovlet siyasatini dinya Olkslarinin gabaqcil
tacriibasi ile muqgayisali tahlil etmak va taklifler hazirlamaq;

ganclerle psixososial is prosesinds innovativ texnologiyalarin tetbiq imkanlarini tahlil etmak ve
onlarin konkret hallarda istifadasi ile bagli gerarlar vermak;

ganclarle sosial is sahasinda deviant ve delikvent davranisin qarsisinin alinmasi magsadile
profilaktik ve terapevtik texnologiyalari tatbiq etmak;

ganclarin masgullugu ve 6ziinemasgullugu sahasinds muvafig beynalxalq va yerli programlari
totbig etmak, o cimladan Uglincl sektorun sosial tarefdas kimi bu istigamatda igtirakini tamin
etmak;

goanclerle sosial isde liderliyi, kommunikasiyanin teskilini, kéndllalik fealiyyatini praktik
situasiyalara uygun tetbiq etmak;

e yerli va beynalxalg seviyyade ganclarin sosial-igtisadi tesaebbuslarine yodnalmis
programlarin sosial is ¢arcivasinda tatbiq imkanlarini giymatlandirmak.

2.2.3. “Hayat faaliyyatinin mixtalif sahalerinda sosial is” ixtisaslagmasi uzra:

sosial isin muxtalif ndvlerini ve formalarini miqayisali sekilde tehlil etmak va onlarin praktik
totbiq imkanlarini giymatlandirmak;

sosial is tecriibasinde movcud etik davranis qaydalarini ve nazari baxislari migayise edarak
onlarin tetbig perspektivlarini giymatlondirmak;



yerli va beynalxalq tagkilatlarin tecriibalerini mligayise edarak sosial-statistik tahliller aparmagq,

alde olunmus naticaleri faaliyystinds tetbig etmak;

¢otin hayat seraitinds olan vatandaslarin sosial ehtiyaclarina uygun sosial destak tadbirlarini

hayata kecirmak;

risk qruplarinin Uzlesdiyi sosial problemlari tahlil etmak va onlarin halli istigamatinds sosial

iscilarin mudaxila strategiyalarini miayyanlasdirmak;

Sosial midafis sistemi sahasinde Azarbaycan va beynalxalq tecriibani tehlil etmak.

3. Tahsil programinin strukturu

3.1. Tahsil programinin manimsanilmasinin normativ middati ve mazunlara verilan ali elmi-ixtisas
darecesi:
. Verilan Oyani forma tzra | Kreditlarin
Ixtisaslagmalarin adlari darace tohsil miiddati sayl
Genclerle is Mag!str all 151l 90
elmi-ixtisas
Hayat faaliyyatinin mixtslif sahslarinds sosial is Mag!str all 21l 120
elmi-ixtisas

3.2. Tahsil programi ixtisasdan (ixtisaslasmadan) asili olaraq 90 (1,5 il) ve ya 120 (2 il) AKTS kreditindan

ibarat olmalidir. Har semestrda 5 fondan ¢ox olmamagq serti ile 30 kredit nezerde tutulmusdur.
Kreditlor asagidaki sakilde bolusduarular:

Sira
sayl

Fannin adi

AKTS krediti

Tadqiqat metodlari

Bu fenn kemiyyst ve keyfiyyot todqiqgat metodlarinin, élgme, tadgiqat
dizayni ve tehlilin qarsiliqli asiliigina digqet yetirir. Fonn ¢arcivaesinde
tedqigat serigteleri, kitabxana ve internet resurslarindan mealumat
qaynadi kimi istifade edilmasi, verilenlerin arasdiriimasi, tehlil edilarak
teqdim edilmasi kimi keyfiyyatin asilanmasini nazerde tutur.

Akademik yazi va etika

Bu fennin meqseadi akademik yazi, danisiq ve durlstllyln esaslarini
Oyretmoak, magistrantlarin elmi meaqale, dissertasiya, esse ve diger
akademik senadlari pesokar gokilde yazmaq, konfrans, simpozium,
seminar va elmi diskussiyalarda pegoakar sokilde danismaq, nagr etikasi
bacariqlarini inkisaf etdirmakdir. Fenn tshsilalanlara akademik Uslub,
menbolarden duzgun istifads, istinad qaydalari ve etik normalar
haqqinda bilik va serigtelar veracakdir.




Layihalarin idara olunmasi

Bu fenn cercivesinds layihe Uzre komanda quruculugu ve faaliyyatinin
xususiyystleri, layihads liderlik, layihe menecerinin vazifeleri ve diger
mesalsleri otrafll izah olunur, elasce da layihanin mahiyysti, vaxt
cadvalleri, kommunikasiyalar, techizat, maraqli tersflerle pesokar
minasibstler ve diger movzularda bilikler asilanir. Bununla yanasgi,
sbzlgedan fann layihslerin cevik idare edilmasi ile bagldir. Burada
dayisiklikler fonunda layihslerin idare edilmsasi, risklerin dizgin
giymatlaendiriimasi, “Mahsul sahibi” ve “Scrum Master’in vezifsleri ve s.
movzular shate olunmalidir.

Tadqiqat analitikasi

Bu fennin tadrisi malumat tshlili prosesi, malumat novleri, malumatlarin
toplanma meanbslari, mealumat tehlili Gzre strategiyanin qurulmasi,
melumatlarin tahlil (g¢lin hazirlanmasi ve temizlenmasi, tehlil Uc¢ln
mealumatlarin sistemlasdiriimesi, malumatlarin vizuallagdiriimasi, sahsyse
uygun olaraq tehlillerds istifade olunacaq program teminatlari ile tanisliq
(“Excel’, “SPSS’, “Stata”, “R”, “MAXQDA”, “Matlab”, “Python” va s. kimi),
ixtisas sahesinde tedqgigatlarda istifade olunan tshlil metodlari ile
tohlillerin apariimasi (statistik testlor ve tehliller, kemiyyst ve keyfiyyot
tohlillari, eksperimental tohlillar, anket ve sorgu tehlilleri ve s. kimi) ve
tohlillerin esasinda muivafiq raylerin hazirlanmasini nezerds tutur.

Sosial iga giris

Bu fenn sosial is pesasinin asas anlayislarini ve magsadlarini oyradir.
Telebelar sosial isin yaranma tarixi, inkisaf marhalalari ve comiyyatdaki
rolunu meanimsayirler. Fenn carcivesinde sosial is¢inin etik prinsiplari ve
pesoe masuliyysti izah olunur. Hemginin sosial problemlarin
miayyenlagdirimasi ve insanlara destek mexanizmlari haqqinda ilkin
bilikler verilir. Bu kurs gelacek sosial is faaliyyati Giclin baza rolunu
oynayir.

Sosial isin nazariyyasi va tacribasi

Bu fenn sosial is sahesinds istifade olunan esas nezari yanasmalari ve
praktik metodlari shate edir. Tolsebslor ford, aile ve qruplarla islomak
tsullarini éyrenirler. Sosial problemlarin halli G¢uin tatbiq olunan mudaxile
modelleri izah edilir. Praktik nimunaler ve real hadissler tizerinde analiz
aparilir. Fann nazaeri biliklarin praktik faaliyysts tatbigini glclendirir.

Sosial kontekstda insan davranisi

Bu fenn insan davraniginin sosial miihitle slaqasini arasdirir. Sexsiyyatin
formalasmasina tesir edan aila, comiyyat, madaniyyst ve sosial institutlar
oyrenilir. insanlarin miixtslif yas dévrlerinde psixoloji ve sosial inkisaf
xususiyystleri tahlil edilir. Sosial problemlsrin insan davranisina tesiriizah
olunur. Fenn sosial isgilere insan davranigini daha diizgin
giymetlendirmays kbémak edir.




Sosial isin saha tacrubasi

Bu fann talebalarin nazari biliklarini praktik miihitde tetbiq etmalarina
sorait yaradir. Telebalar miixtslif sosial xidmat miisssisalerinds tacriibae
kegirlar. Sahs igsi zamani muracistlerin qabulu, problemlarin
qgiymetlendiriimesi ve yardim planlarinin hazirlanmasi dyrenilir. Praktik
foaliyyst pese bacariqlarinin inkisafina kbmek edir. Hamginin telabalor
real sosial problemlarle islomak tacriibesi qazanirlar

Ragamsal dovrda sosial innovasiyalar ve idaraetma

Bu fenn reqemsal texnologiyalarin sosial xidmet sahsasinde tatbigini
oyradir. Sosial innovasiya anlayisi ve yeni idareetma yanasmalari izah
olunur. Talebaler elektron xidmetler, malumat idaraciliyi ve regemsal
kommunikasiya vasitaleri ile tanis olurlar. Miasir texnologiyalarin sosial
problemlarin hsllinde rolu tehlil edilir. Fenn innovativ diisiince ve
idareetma bacariqlarini inkisaf etdirir.

9halinin muxtalif sosial qruplan ile sosial is

Bu fenn ugaqlar, yaslilar, slilliyi olan sexsler, migrantlar ve diger hassas
qruplarla islema metodlarini éyradir. Har bir sosial qrupun ehtiyaclari ve
problemlari ayrica tohlil olunur. Telebsler ferqli qruplara uygun sosial
midaxile dsullarini menimsayirler. Empatiya ve pesekar (nsiyyst
bacariqlari inkigaf etdirilir. Fenn sosial isgilerin muxtslif ehali qruplari ile
effektiv islomasine komak edir.

Sosial xidmat siyasati

Bu fenn sosial siyasetin esas prinsiplerini ve dovlatin sosial midafie
mexanizmlarini 6yradir. Sosial xidmatlerin taskili ve idare olunmasi yollari
izah edilir. Telabalar muxtalif 6lkslerin sosial siyaset modellori ilo tanig
olurlar. ©halinin hassas qruplarinin midafiesine ydnalmis proqramlar
tehlil edilir. Fenn sosial rifah sisteminin fealiyystini anlamaga imkan
yaradir.

icmalarin inkisafi

Bu fenn icmalarin sosial ve iqgtisadi inkisaf proseslerini 6yrenir. icma
problemlarinin musyysanlasgdirimasi ve halli yollari arasdirilir. Telabalor
yerli resurslardan istifade ve insanlarin ictimai faalliginin artiriimasi
tsullarini éyrenirler. Komanda igi ve liderlik bacariqlari inkisaf etdirilir.
Fann davamli ve glicli icmalarin formalagdiriimasina yénalir.




Program qiymatlandirilmasi ve monitorinqi

Bu fenn sosial ve genclerle bagll proqramlarin effektiviiyinin
giymetlendiriimasi usullarini Oyradir. Talabaler layihalerin
planlagdirilmasi, monitoringi ve naticalarinin tehlili ile tanis olurlar. Miixtalif
giymetlendirme metodlari ve g0stericilerinin tatbiqi izah edilir. Fann
proqramlarin glclii ve zsif tereflerini misyysan etmays komoak edir.
Hamcginin hesabatlarin hazirlanmasi ve malumatlarin analiz bacariqlari
inkigaf etdirilir.

Ganclarla igin psixoloji asaslari

Bu fenn genclerin psixoloji inkigaf xUsusiyyastlerini ve davranislarini
Oyrenir. Yeniyetmolik ve ganclik dovrinds yaranan sosial ve emosional
problemlar tahlil olunur. Talabsler motivasiya, Uinsiyyat ve psixoloji destak
tsullarini menimsayirler. Genclarle diizgiin minasibst qurma yollari izah
edilir. Fenn genclerin fardi ehtiyaclarini anlamaga ve onlarla effektiv
islomays komak edir.

Azarbaycanda gancler va tahsil Uizra dovlet siyasati

Bu fonn Azerbaycanda gencler ve tahsil sahasinds hayata kegirilon dévlst
siyasetini Oyradir. Genclerin inkisafina ybnsalmis proqramlar ve
qanunvericilik aktlari tahlil olunur. Telebasler dévlet qurumlarinin fealiyyat
istigamatleri ile tanis olurlar. Tehsil ve gencler siyasatinin cemiyyatin
inkisafindaki rolu izah edilir. Fenn milli prioritetloer ve strateji inkigaf
maqgsadlari haqqinda bilik verir.

Suni intellekt ve ganclarla igin innovativ tsullari

Bu fann stini intellekt texnologiyalarinin ganclarle is sahasinds tetbiqini
oyradir. Miiasir reqemsal alstlor ve innovativ metodlarin istifadsasi izah
olunur. Talebalar onlayn platformalar, melumat analizi ve reqemsal
kommunikasiya vasiteleri ile tanig olurlar. Sini intellektin tahsil ve sosial
layihalardas rolu tahlil edilir. Fenn yaradici diiglince ve innovativ
yanasmalarin inkisafina kémak edir.

Ganclarle is metodikasi

Bu fenn genclerle is zamani istifade olunan metod ve texnikalari yradir.
Talabaler telim, mentorlug, layihe fealiyysti ve geyri-formal tehsil dsullari
ile tanis olurlar. Genclerin fealligini artirmaq Gg¢lin muxtslif yanagmalar
izah edilir. Praktik masgelsler vasitesile Unsiyyst ve taskilatciliq
bacariqlari inkisaf etdirilir. Fenn genclarle semerasli ve pesakar islomak
Ucun vacib bilikler gazandirir.




Ali tahsil muassisasi tarafindan muayyan edilan se¢cma fanlar?

Sosial is praktikasinda ictimai maraqlarin miidafia olunmasi

Bu fann sosial is sahssinda insanlarin hiiquq ve maraqlarinin qorunmasi
yollarini 6yradir. Telebaler sosial adalst, baraberlik ve insan hiiquqlari
prinsipleri ile tanig olurlar. Ictimai miidafie mexanizmleri ve sosial
kampaniyalarin tagkili izah edilir. Sosial is¢inin cemiyyeat qargisindaki
masuliyyati ve etik rolu tahlil olunur. Fenn hassas qruplarin midafissinde
pesokar yanasmani inkisaf etdirir.

Sosial psixologiya

Bu fenn insanlarin sosial mihitde davranis ve munasibatlerini aragdirir.
Qrup munasibatlari, sosial tesir ve Uinsiyyst prosesleri dyranilir. Talabalar
insanlarin davranigina tesir eden psixoloji ve sosial amillari tahlil edirler.
Miinaqiselerin yaranmasi ve halli yollari izah olunur. Fenn sosial
minasibstleri daha yaxsi anlamaga kémak edir.

Ahillarla sosial i 0 6

Bu fenn yagsl insanlarla sosial isin asas prinsiplerini ve metodlarini
Oyradir. Ahillarin sosial, psixoloji ve saglamliq problemleri tahlil edilir.
Toloboler yasli soxslore sosial destok ve xidmet gdsterme yollarini
menimsayirler. Yaglilarin cemiyyete inteqrasiyasi ve hayat keyfiyyatinin
artirilmasi meselsleri arasgdirilir. Fenn ahillarla empatik ve pesakar
islomak bacarigi formalasdirir.

Qruplarla psixososial i

Bu fenn muxtslif sosial qruplarla isleme metodlarini éyradir. Telabaler
qrup dinamikasi ve psixososial destek dsullari ile tanis olurlar. Qrup
daxilinde Unsiyyst, emakdasliq ve problemlerin halli yollari izah edilir.
Praktik maggelsler vasitesile qrup idareetme bacariqlari inkisaf etdirilir.
Fonn insanlarin sosial adaptasiyasina ve psixoloji destayina yonalir.

! Burada “fenler” dedikda fanlerle yanasi, layihsler (elece de “Capstone” layihssi), yaradiciliq isi, laboratoriya igleri ve digar
aidiyyaeti tadris fealiyyatlari (oldugu teqdirda) basa dusulur. Bu fanler akademik heyatin tacribasi, tadqiqat infrastrukturu,
yerli va beynalxalq is imkanlari nazars alinaraq ali tahsil muassisasi tersfindan taklif edilir. Séztugedan fanlar muayyen
edilon zaman amak bazarinin teklifleri de nazere alinir ve bu magsadle ali tehsil misassisaleri vo amak bazari
niimayandalarindan ibarat is¢i grupunun yaradilmasi tévsiya olunur. Ali tehsil miassisasi tarefinden misyyan edilan fonler
tehsilalanlar G¢in secma xarakter dasimali, elece da tahsilalanlarin xarici mibadile programlarinda istirakina serait
yaratmalidir. Bu bélmada minimum 3 fann olmaldir.



Sosial sigorta

Bu fenn sosial midafie sisteminde sosial sigortanin rolunu ve
funksiyalarini éyradir. Pensiya, igsizlik, emak gabiliyystinin itirilmasi ve
diger sosial teminat novleri izah olunur. Telsebslar sosial sigorta sisteminin
hiquqi ve iqtisadi esaslari ile tanis olurlar. Sosial teminat mexanizmlarinin
ohaliys tasiri tahlil edilir. Fenn sosial rifah sisteminin faaliyystini anlamaga
komak edir.

Sosial siyasatin tahlili

Bu fenn sosial siyasatin formalagdiriimasi ve giymatlandiriimasi prosesini
Oyradir. Muxtslif sosial problemlere yonalmis dévlet siyasstlari tahlil
olunur. Telsbsler sosial programlarin effektivliyini qiymetlandirme
usullarini  menimsayirler. Sosial siyasetin cemiyyastin rifahina tesiri
aragdirilir. Fann analitik disiince ve siyaset tahlili bacariqlarini inkigaf
etdirir.

HiV/QIGS ve veram ila yasayan insanlar, narkotik istifadecilari ila
sosial is

Bu fenn HIV/QICS, verem ve narkotik asililigi olan sexslarle sosial is
metodlarini éyradir. Bu insanlarin sosial, psixoloji ve tibbi problemlsri
tehlil edilir. Telabalor stigma ve ayri-seckiliyin aradan qaldiriimasi yollari
ile tanig olurlar. Reabilitasiya ve sosial destok xidmatlarinin tagkili izah
edilir. Fenn hassas qruplarla etik ve pesakar islomak bacaridini inkisaf
etdirir.

Deviant davranigh saxsloerle sosial ig

Bu fann cemiyyeat normalarindan kenar davranis gésteran soexslarle
isleme Gsullarini 6yradir. Deviant davranigin yaranma sebableri ve sosial
tosirleri arasdirilir. Tolabaler risk qruplari ile sosial miidaxile ve
reabilitasiya metodlarini manimsayirler. Cinayatkarliq, zorakiliq ve
asililiqg kimi problemlar tahlil edilir. Fenn sosial adaptasiya ve davranigin
korreksiyasi istiqamatinds pesoekar yanasma formalasdirir.

Ganclarin sosial problemlari

Bu fann gencler arasinda rast galinen asas sosial problemlari 6yrenir.
Tohsil, igsizlik, asililiqlar ve sosial adaptasiya ¢atinliklori tahlil olunur.
Telabalar bu problemlarin yaranma sebablerini ve naticelerini
arasdirirlar. Sosial risk faktorlari voe miidaxile mexanizmloari izah edilir.




Fann ganclerle effektiv sosial is aparmagq (¢lin analitik yanasma
formalagdirir.

Ganclarin psixologiyasi va psixiatriyasi

Bu fann ganclik dévriinds psixoloji inkisaf ve psixi saglamliq masalalarini
Oyrenir. Yeniyetme ve ganclardes rast galinan emosional ve davranig
pozuntulari tahlil edilir. Telabalar psixi saglamliq problemlarinin ilkin
olametlarini tanimagi éyrenirler. Psixoloji yardim ve dastek lsullari izah
edilir. Fenn genclarle iglayan mlitexassisloere praktik biliklar qazandirir.

Sosial xidmat siyasati

Bu fann sosial xidmetlarin dévlet tarefindan teskili ve idare olunmasini
Oyradir. Sosial miidafis sistemlari ve xidmat modellsri tehlil edlilir.
Talebalar hassas qruplara yénalmis sosial proqgramlarla tanig olurlar.
Sosial xidmetlarin keyfiyyatinin qiymetlondirilmasi (isullari izah edilir.
Fenn sosial rifah sisteminin strukturunu anlamaga kémek edir.

Sosial siyasatin tahlili

Bu fann sosial siyasetin formalasdirilmasi ve qiymetlandiriimasini
aragdirir. Dévlstin sosial proqramlari ve onlarin effektivliyi tehlil olunur.
Talebaler sosial géstericilarin ve malumatlarin analizini 6yrenirler. Sosial
problemlsrin hallindes siyasatin rolu izah edilir. Fonn analitik ve tadqiqat
bacariqlarini inkisaf etdirir.

Konullaluk fealiyyatinin tagkili

Bu fann koénlilliiliik herekatinin planlasdiriimasi ve idare olunmasini
oyradir. Talabalar kénlillii layihslerin hazirlanmasi ve hayata kegirilmoasi
ile tanis olurlar. Kéndilliilerin motivasiyasi ve idars olunmasi lsullari izah
edilir. Sosial layihalards kénlilliilarin rolu ve shamiyyati tahlil olunur.
Fann ictimai fealligin artirilmasina yénalir.

Ganclarin maggullugu ve amak bazari

Bu fann ganclarin emak bazarina ¢ixisi ve masgulluq imkanlarini
6yradir. [ssizlik problemlari ve onlarin halli yollar tehlil edilir. Telobalar
emaok bazarinin strukturu ve telableri ile tanig olurlar. Karyera
planlasdiriimasi ve pese yonimli bacariqlar izah edilir. Fenn ganclearin
iqtisadi ve sosial inteqrasiyasini gticlendirir.
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4. Programin va har bir fannin talim naticalari

4.1. Bu tehsil programi Gzra mazunlar tahsil ve ya fealiyyat sahasi ile bagli esas anlayislar, nazari prinsip
va tadqgigat metodlari haqqinda sistemli, Umumi tasavvira ve genis biliya malik olmali, konkret
(ixtisaslasmig) tehsil ve ya faaliyyet sahasinde derin biliklare yiyslanmalidirlar.

4.2. Ixtisaslasmanin tehsil programinin har bir fenn {izre telim naticalerinin mileyysnlesdiriimasi ve her
bir fannin sillabusunun hazirlanmasi ali tehsil miassisasinin/akademik heyatin selahiyystindadir.

4.3. ixtisaslagsma tizre programin telim naticeleri 8lave 1-de misyyan olunur. Fenler {izre telim naticalori
ise har bir ali tahsil miassisasi terafinden miuayyanlagdirilir. Talim naticaleri matrisinde (Slave 2)
fonlarla tahsil programinin telim naticaleri arasindaki slaga aks olunmalidir.

4.4. Tehsil programinin cemiyyatin ve amak bazarinin deyisan ehtiyaclarina cavab veran elmi va praktiki
mazmunu tamin etmasi magsadils fonlarin sillabuslari mintazem gakilda yenilenmalidir.

5. infrastruktur va kadr potensiall

5.1. Ali tahsil musssisasi tadris, telim ve giymatlondirma fealiyyatlarinin yiiksek saviyyede teskil
olunmasi Ug¢un informasiya-kommunikasiya texnologiyalari ile tachiz edilmis muasir
auditoriyalara malik olmali, telebalare lokal sebaka ve internetos, elektron kitabxanalara va onlayn
arxiv resurslarina fasilesiz ¢ixis imkani yaratmalidir. Eyni zamanda, telabalsrin ixtisaslasma Uzra
darin biliklare yiyaslenmasi ve elmi-tadqiqat islerinin apariimasini dasteklomak magsadile muasir
elmi jurnallara, elmi malumat bazalarina ve virtual laboratoriya muhitlerine, akademik etik muhita
integrasiya ugln antiplagiat sistemlarina ¢ixisi tamin edilmalidir.

Hamginin, ayri-ayr ixtisaslagmalar Uzra asagidaki infrastruktur ve resurs taleblari de nazears
alinmahdir:



5.2.

5.3.

“Ganclearla ig” ixtisaslagmasi Uzra:
* Ganclarla Ginsiyyat bacariglarinin tedrisi Uguin video-analiz otaglart;
» Psixoloji mudaxila texnologiyalarini dastekleyan test va tehlil platformalari;

“Hayat faaliyyatinin mixtalif sahalarinda sosial ig” ixtisaslagmasi Uzra:

» Foerqli sosial gruplarla is Gzra rollu oyun simulyatorlari;
* Maiget zorakiligi, emak munasibatlari, tahsil ve sehiyye movzularinda sosial is modullarr;

Ali tahsil miuassisalerinin tadrise calb olunan akademik heysati, bir gayda olaraq, elmi darecays
malik olur. Elmi daracasi olmayan, lakin mivafiq sahade an az 5 il is tecriibasi olan mitexassislar
da tadrisa calb oluna bilarlar.

Magistrlik dissertasiyalarina elmi rahbarlik, bir gayda olaraq, elmi ada va ya elmi deracaya sahib
olan sexsler terafindan hayata kegirilir.

6. Karyera imkanlari vea 6murboyu tahsil

6.1. Sosial is ixtisasI Uzra mazunlar emak ve sosial mudafis, ganclarls ig, tehsil, ssahiyya, hiquq,

reabilitasiya, psixi saglamliq, sosial xidmatlerin teskili ve idare olunmasi, icma asasli va
beynalxalqg sosial programlar kimi muxtslif sahalarde faaliyyst gosteran dovlet, geyri-h6kumat va
0zeal qurumlarda pesoakar sosial is¢i, mutexassis, bas muitexassis ve struktur bélma rehbarlari
kimi foealiyyat gOstera bilerlor. Hemginin muvafig ixtisasi bitiran mazunlar muxtelif sosial
layihalerde, startap ve innovativ tagabblslerds, orta ixtisas ve pesa tahsili miassisalerinds,
habele magistrlik dissertasiyasi mudafie edenlar ise ali tehsil miassisalerinde ve elmi-tadgigat
qurumlarinda elmi-pedaqoji va elmi-tadqgigat fealiyyetlarinde istirak eda bilarlar. Ayri-ayri
ixtisaslagsmalar Uzra iss mazunlar asagidaki sahalerdsa geyd olunan muxtslif pesalardes islaya
bilacakler:

“Ganclorla ig” ixtisaslagmasi lizra:

* goncler ve idman sahasinde doévlet ve geyri-dévlet strukturlarinda genclerle is Uzre
mutexassis, program koordinatoru;

» ganclar tagkilatlari (QHT), klublar va ictimai birliklards gancler programlari Gzrs layiha rahbari,
sosial is¢i;

+ tohsil musssisalarinin ganclerle is bolmalarinda ganclarls isg Uzra kurator, psixososial destak
mutaxassisi;

+ sosial-psixoloji dastek va inkisaf markazlarinds psixososial maslahatci, genclarls fardi is Gzre
terapevtik mitaxassis.



“Hayat faaliyyatinin mixtalif sahalarinda sosial ig” ixtisaslagmasi Uzra:

+ tohsil, sshiyys, hiiquq va penitensiar sistemlarde sosial is¢i, reabilitasiya Gzra maslahatci,
mudaxile planlasdiricisi;

+ gender ve ailo masalelari Uzra togkilatlarda gender masalalari Uzre sosial maslehatgi, layihe
koordinatoru;

* moigat zorakiligi ile mubarize ve mudafie strukturlarinda qurbanlarla is Uzre sosial isgi,
psixososial destak mitexassisi;

» sosial risk qgruplari ile iglayan markazlarinde sosial integrasiya Uzre mitaxassis, fordi
planlasdirma Uzre maslahatci;

* integrasiya ve sosial adaptasiya programlarinda layiha rahbari, sosial yonlandirme Uzre
alagalendirici.

6.2. Ali tahsil muassisasi tahsil programinin mazunlarinin masgulluguna dair mintazem sorgular
kecirmali, elece da vakant is yerlarina dair malumatlari 6z veb-sahifalerinds yerlagdirmalidir.

6.3. Ali tehsil pillesinin magistratura saviyyasini bitiran (magistrlik dissertasiyasini mudafis edan),
yaxud tehsili ona beraber tutulan sexsler (tibbi tahsilde hakim-muitexassis) felsefe doktoru
programi Uzre doktoranturaya gabul oluna bilarlar.

6.4. Tehsil middatinda alda olunan bilik, bacariq ve yanasmalar mazunlarin mastaqil sakilde émur
boyu tehsil almalari Ggun ilkin sartlardandir.
Olave 1

Tahsil proqrami va tadris faaliyyati Gizra talim naticalari

“Ganclarle ig” ixtisaslagmasi uzra:

Programin talim naticalari (PTN)

PTN 1. EImi etika prinsiplerine ve akademik yazi standartlarina riayat etmakle sahe Uizra malumatlarin
tohlilini hayata kecirmayi, hamcinin mivafiq layihalerin planlasdirilmasi, idare olunmasi ve naticalarinin
giymetlandirilmasi prosesini semarali sakilde teskil etmayi bacaracag.

PTN 2. Ganclarls sosial isin ganunvericilik bazasinin tahlilinds istifade olunan Usul va metodologiyani
arasdirmagi bacaracagq.

PTN 3. Ganclarle sosial ise aid texnologiyalarin istigamatlerini, formalarini va Gsullarini tehlil edacak.

PTN 4. Sosial isda etik davranisla bagli sosial deyar va normalari tetbiq etmayi bacaracag.

PTN 5. Ganclarin maggullugu sahasindas sosial isin tekmillasdirilmasi magsadile muxtslif yeni cagiriglari
tohlil edacak.

PTN 6. Ganclearle psixoloji, sosial va igtisadi isin asas Usullari, formalarini va istigamatlarini dyranacak.

PTN 7. Ganclerin sosial istirak¢iligini, 6zinutesdiq va liderlik potensialini gliclandirmak maqgsadile fordi
va qrup yonumli metodlari tetbiq etmayi bacaracag.

“Hayat faaliyyatinin muxtalif sahalarinda sosial is” ixtisaslagmasi lizra:




Programin talim naticalari (PTN)

PTN 1. Elmi etika prinsiplerine asaslanaraq saha Uzra probelmlari muayyenlagdirmayi, halli
istiagamatinds tadgiqat suallarini formalagdirmagi, uygun tedqigat metodlarini segib tatbiq etmayi,
verilonlari analitik Usullarla tehlil etmayi ve alde olunan naticalari akademik yazi standartlarina uygun
sokilds taqdim etmayi bacaracag.

PTN 2. Muasir regemsal camiyyatda sosial proseslarin tanzimlenmasi va optimal idare edilmasi yollarini
tohlil edacak.

PTN 3. ictimai gruplarin va birliklarin maraglarini nazare almagla sosial problemlarin halli tigiin taklif

ve tovsiyaleri hazirlamagi bacaracaq.

PTN 4. Sosial is elminin mévcud vaziyyati, onun inkisaf tendensiyalari va perspektivlerini tahlil edacak.

PTN 5. Sosial xidmat siyasatinin istigamsatlerini ve formalarini tahlil edacak.

PTN 6. Sosial xidmat siyasatinds istifade oluna bilacek yanagsmalardan (psixoloji, statistik, prognostik,
igtisadi ve s.) istifade eda bilacak.

PTN 7. Sosial isin nazari-metodoloji asaslarini arasdirmagi bacaracagq.




“Tadqgigat metodlan” frnnﬂ Iq’m'a talim naticalari (FTN)

FTN 1. EImi tadqigatiarin apariimasi Ugln kamiyyat ve keyfiyyst tadgiqat metodlarini, onlarin xtusu-
siyyatlarini va tatbiq sahalerini farglandira va magsadyonlu sakilde tatbiq eda bilacak.

FTN 2. Faaliyyst sahalerinda tadgigat sualinin formalasdinimasi, hipotezisrin va tadgiqgat dizayninin
(eksperimental va ya misahida xarakterli) qurulmasi bacarigina yiyalanacak.

FTN 3. Elmi menbalardan (kitabxana, elmi bazalar, elektron resurslar va s.) sistematik istifada edarak
moveud bilikleri toplaya va onlara asasan tadqigat ¢argivasini formalasdiracaq.

FTN 4. Toplanmis verilenlarin 6igUimasi, statistik Gsullarla islenmasi, vizualizasiya edilmasi va tadqi-
qat magsadlarina uygun olaraq tahlilini hayata kegiracak.

FTN 5. Tadgigat naticalarini mantigi strukturda taqdim etmayi, elmi magala va hesabatlar sakl—i‘ndeﬂ
yazmagi, hamginin naticalari gifahi ve yazili formada auditoriyaya taqdim etmayi bacaracaq.

FTN 6. Tadqgigatin etik va metodoloji prinsiplarine riayst etmakia mistaqil va ya qrup halinda tadqigat
aparacaq, layihe ve dissertasiya iglarinin hazirlanmasinda metodoloji asaslari dizgln tatbiq eda
bilacak.

“Akademik yazi ve etika’g' fotﬂl’%‘ﬂzro talim naticaleri (FTN)

FTN 1. Akademik yazinin magsadi, strukturu va Uslub xUsusiyyatiarini anlayaraq elmi esse, disser-
tasiya, maqala va digar akademik sanadlari mantigi va pesakar sakilda yaza bilacak.

FTN 2. Ferqli akademik janrlarda (maqala, dissertasiya, tezis, referat va s.) yaz talablarina uygun
kontent hazirlamag: va ideyalan ardicil va asaslandiriimis formada ifada etmayi bacaracaq.

FTN 3. Menbalerls islome bacarigina yiyelanarak akademik yazilarda mixtslif istinad sistemlarindan
(APA, MLA, IEEE va s.) duzgin istifada etmayi va plagiatdan yayinmag: bacaracaq.

FTN 4. Elmi diskussiyalar, seminarlar, simpozium ve konfranslarda g¢ixis etmak Ugun akademik
danmigig uslubunu manimsamakla fikirlarini pesakar sakilda tagdim etmayi bacaracaq.

FTN 5. Eimi faaliyyat zamani mualiifik hiquglar, nesr etikasi ve akademik durGstluk prinsiplarini |
manimsayacak va elmi arasdirmalarda bu prinsiplara riayat edacak. N

FTN 6. EImi tedqigat va yazi prosesinde qargiya ¢ixan etik dilemmalari ve duzgun davranis
modellarini analiz edacak va elmi muhitda etik gararlar vermayi bacaracaq.

“Layihalarin idare olunmasi” fenni lizra talim naticalari (FTN)

FTN 1. Layihenin magsadliarini, marhalalarini, resurslarini va maraql taraflari muayysn etmakla
layihanin planlasdiriimasi va asas idaraetma elementlarini tatbiq etma bacaracaq.

FTN 2. Layihslards effektiv komanda qurmagq, rollan boéltsdirmak va layiha menecerinin funksiyala-
rini yerina yetirmak Ggun liderlik va kommunikasiya bacariglari nimayis etdiracak.




FTN 3. Layihanin vaxt cadvaliarini, budcasini, tachizat zancirini va resurslarini idars edarak layihanin
icrasini planh sakilde hayata kegira bilacak.

FTN 4. Risklarin proaktiv giymatlandiriimasi, risk cavab planlarinin hazirlanmasi va dayisikliklerin
idara olunmasi (zra biliklara asaslanaraq layiha davamliligini tamin eda bilacak.

FTN 5. “Agile” (cevik) yanasmalar, o cimladan Scrum metodologiyasini manimsayarak “Mahsul
sahibi" va "Scrum Master” rollarini va onlarin funksiyalarini layiha idaraetmasinds tatbig eda bilacak.

FTN 6. Layiha hesabatlari, status yenilomaleri ve maraqli terafierla pesekar unsiyyat vasitasila laylha
faaliyyatlari Gzra hesabathlid: va saffafligl tamin edacek.

“Tadqigat analitikasi” fonﬁ! Uzra telim naticalari (FTN)

FTN 1. Malumatlarin névlerini va tadqiqatin magsedine uygun olaraq malumatlarin toplanma Gsulla-
rini tayin etmakla elmi-tadqigat t¢un effektiv malumat toplama strategiyasi hazirlayacaq.

FTN 2. Tadgigat maqgsadiarina uydun olaraq mel natiarin ilkin emall (temizlanmasi, kodlagdiriimast,
strukturlasdirimasi) va tahlila hazir vazuyyate gaﬁp si proseslarini yerina yetiracak.

FTN 3. Ferqli program teminatlarinda ("Ex I"bl J ws”, "SPSS”, “Python", “R", "Matlab" va s.)
mealumatlan analiz edarak sada va murakkazr kigostariciler asasinda naticalar ¢ixaracaq.

FTN 4. Tsdgiqatlarda istifada olunan asas tahlil n * §lanini (kemiyyat, keyfiyyat, garisiq ve eksperi-
mental tahlil Gsullan) sahaya uygun sakilde t&tblq ok analitik naticslar alds edacak.

FTN 5. Analitik naticaleri vizual tagdimetma ' raf klar, diagramlar, cadvaller va s.) vasitasila
elmi asaslarla taqdim edacak va naticalari d rpretasuya edacek.

FTN 6. Tedgigat naticalerine sasaslanaraq VYo slbutlara asaslanan elmi ray, tévsiya va
Umumilagdirmalar hazirlayaraq tadgiqat hes dﬂqﬂ b elmi sanadlar tertib eda bilacak.

——

“Elmi-pedaqoji tacrii i talim naticalari (FTN)

FTN 1. Ixtisasa aid akademik fanlarin programias
muhazira va praktiki masgslalarin tagkili,
bacariglar qazanacaq.

haznrlanmasu dars planlanmn tortic ediimasi, |
IlTi tenallannln secilmasi va hazirfanmasi 0zra

FTN 2. Tadris prosesinin planlasdiriimasi, d oriyd il islemak, telim strategiyalarinin segilmasi,
talabalarin faalligini artirmaq Ggin maoasir tali m odlarindan istifade etma bacarigina yiyalanacak. |

FTN 3. Pedaqoji faaliyyst zamani fanni I nunu moasir eimi yeniliklerea esaslanaraq |
formalagdirmagq va tatbig etmak bacarigini inkisa E racak.

o

FTN 4. Mdoasir informasiya-kommunik i’ .", xnologiyalarindan (ICT), tadris program
taminatlarindan (CAD/CAM/CAE, simulyasiy p gramlari, virtual laborzatoriyalar) semerali istifada
etmayi Oyranacak.

FTN 5. Tedris faaliyyetinda aciq va salis akag em |yyat qurmagq, 6z bilik va tadqiqat naticalerini
auditoriyaya aydin va asaslandinimis formad ¢O thaq bacangina malik olacaq.

FTN 6. Pedaqoji fealiyyatin gucli ve zaif tera en aloyyan etmayi, refleksiya aparmagi va gal:-.n,ak1
faaliyyat GgUn inkisaf istigamatlarini muayyan etmay yranacak

“Elmi-tadqiqat tacrﬁbbcf H telim naticalari (FTN)

FTN 1. Ixtisas sahasinda aktual elmi-tadqiqat movzuldrini muayyanlasdirmak, tadgigatin magsad va
vazifalarini dagiq formalasdirmaq bacarigina !! caq.

FTN 2. Konkret tadgigat magsadiarina uygun ""f elmi-tadgigat metodlarini (situasiya analizi,
amaliyyat-taktiki tahlil, modellagdirma, statistik me : dlar va s.) se¢gmak va samarali tatbiq etmak
bacarigina yiyslanacak.




FTN 3. Blds etdiyi eksperimental ve nazari malumatlarin iglanmasi, sistemlasdirilmasi, naticalerin
emal edilmasi, statistik analizinin apariimasi ve naticalerin sarh olunmasi (zre bacariglar slda

edacak.

FTN 4. Aparimis tedgigatlarnin naticalerini proseslerin optimallagdiriimasi, tatbigi va innovativ
texnologiyalarin islanib hazirlanmasi istiqamatmde tetbiq etmak bacarigina malik olacaq.

FTN 5. Tadqigat naticalarini elmi magals,

konfrans ve seminarlarda cixis etmak, elmi disk

| dissertasiya formatinda teqdim etmak, elmi
larda igtirak etmak bacarid! alde edacak.

FTN 6. Tadgigat faaliyyatinda elmi etika prinsi
gaydalan, muallif hiquglarina hérmat va s.)

“Magistrlik dissertasi

FTN 1. Tadqigat problemini asaslandirm '
kompleks plan qurmaq, nazari va analitik Usu
yiyalanacak.

FTN 2. Ixtisas sahasinda elmi-nazeri vo pri
risklarinin giymatlandiriimasi va operativ g
etmakla problemlarin mustaqil hallini taqdim e

FTN 3. Eksperimental va nazari naticalarin ri
Omumilasdirilmasi (zra sarista gazanacaq.

ar

(plagiatin garsisinin alinmasi, duzgun istinad
yi va elmi masuliyyati dark etmayi dyranacak.

talim naticalari (FTN)

neqsad va vezifeleri dagiq muayyanlasdirmak,
tadgiqat tam hacmda yerina yetirmak bacargina

blemlari darindan tahlil etmak, tahlikasizlik

N gabulunda muasir elmi yanasmalan tatbiq

carigini nimayis etdiracak.

llegdirilmasi, sistemli tahlili, analiz edilmasi va
|

FTN 4. 8lda olunan elmi naticalarin ixtisas Uz
va innovativ yanasmalar taqdim etmak bacar

FTN 5. Dissertasiya isinin mazmununu e
strukturlagdinimis formada teqdim etmak,

bacarigina yiyslenacak. |
FTN 6. Dissertasiya isinda elmi etika va intizam
istinad qaydalarina amal etmak va 6z t
nimayis etdiracak.

~

i esaslandirmagq, praktik tovsiyalar hazirlamag
sdacak.

oriya qarsisinda aydin, asaslandiniimig va

! ietmak va elmi muizakirslarda istirak etmak

al: rina riayat etmak, muallif hiquglarina hérmat,

at f

aliyyatine masuliyyatla yanagmaq bacarigini

|
[




Fann Talim Naticalori
“Hayat faaliyyatinin muxtalif sahalari Uzra sosial is” ixtisaslasmasi iizrs

Sosial iso giris FTN

FTN 1. Sosial isin predmetini, prinsiplarini vo funksiyalarini torif edir, farglondirir vo izah edir; sosial
isin comiyyatdoki rolunu vo chomiyyatini osaslandirir.

FTN 2. Sosial problemlari vo onlarin yaranma sabablarini tahlil edir, tosnif edir vo slagalondirir; fardlorin
va sosial qruplarin ehtiyaclarint milayyanlosdirir vo prioritetlogdirir.

FTN 3. Sosial siyasat va sosial miidafio sistemlarinin mahiyyatini muigayiss edir, sorh edir vo
giymatlondirir; onlarin insanlarin rifahina tosirini osaslandirir.

FTN 4. Sosial isds etik prinsiplori vo peso davranis standartlarini totbiq edir, analiz edir vo
giymatlondirir; etik gorarverms bacarigini formalagdirir.

FTN 5. Miixtolif sosial qruplarla (usaqlar, gonclor, yaslilar, slillor va s.) islomak iiciin ilkin {insiyyat vo
yardim bacariglarini totbig edir; praktiki faaliyyato hazirligini niimayis etdirir vo refleksiya edir.

Sosial isin nazariyyasi va tacriibasi FTN

FTN 1. Sosial isin asas noazori istiqgamatlorini vo modellarini tosnif edir, miiqayiss edir vo izah edir;
onlarin praktik foaliyyats totbiqini sorh edir vo giymaotlondirir.

FTN 2. Sosial problemlarin hallinds nozari biliklori praktik faaliyystls inteqrasiya edir va slagalondirir;
N9zariyya va tacriiba arasindaki garsiliqli asililig tohlil edir vo asaslandirir.

FTN 3. Sosial igds istifade olunan metod vo texnologiyalari segir, totbiq edir vo effektivliyini
qiymatlondirir; miixtslif situasiyalar {i¢iin uygun yanasma formalasdirir.

FTN 4. Sosial qruplarla is prosesinds praktiki bacariglari totbiq edir vo niimayis etdirir; sosial miidaxilo
strategiyalarin1 hazirlayir vo osaslandirir.

FTN 5. Sosial is foaliyystindo etik prinsiplori nazari biliklorle uzlagdirir v totbiq edir; pesokar davranis
vo masuliyyat anlayisint giymatlondirir vo méhkomlondirir.

Sosial kontekstds insan davrams1 FTN

FTN 1. Insan davranigma tosir edon sosial amillori miioyyonlosdirir vo tosnif edir, sosial miihitin
soxsiyyatin formalagmasindaki rolunu tohlil edir va izah edir; sosiallagma prosesinin morhololorini
sorh edir.

FTN 2. Sosial qruplarin fordi davranisa tosir mexanizmlorini miioyyanlosdirir, izah edir vo miiqayise edir;
grupdaxili miinasibotlorin formalasmasini tohlil edir vo modellogdirir.

FTN 3. Sosial rollar vo statuslarin davranisda yaratdigi forqlori forglondirir vo gqiymotlondirir; rol/status
dayisikliyi ilo davranis modellarindoki dayisikliklori prognozlasdirir vo izah edir.

FTN 4. Deviant vo konflikt davraniglarin yaranma sabablorini miioyyenloasdirir, sobab—natico vo kontekst
olagolorini tohlil edir vo qiymaotlondirir; sosial miihitlo garsiligh tosiri sorh edir.

FTN 5. Sosial is praktikasinda insan davranisi ilo bagli nozari biliklori totbiq edir vo vaka-analiz aparir;

nazariyyani konkret situasiyalarla slagolondirir vo miidaxile gorarlarini asaslandirir.




Sosial xidmat siyasati FTN

FTN 1. Sosial xidmat siyasatinin prinsiplarini va strategiyalarimi tahlil edir va dovlst—geyri-dévlat rollarini
izah edir.

FTN 2. Sosial xidmot programlarini arasdirir, giymatlondirir va tasir mexanizmlorini izah edir.

FTN 3. Sosial siyasatin hiiqugi asaslarin1 dyranir, sorh edir vo etik gargivasini giymatlondirir.

FTN 4. Siyasatin effektivliyini 6lcur, tohlil edir vo tokmillosdirilmasi Ucin tokliflor formalasdirir.

FTN 5. Sosial siyasot prinsiplorini praktik foaliyyato totbiq edir, strategiyalar hazirlayir vo naticalori
giymatlondirir.

Sosial isin sahos tacribasi FTN

FTN 1. Praktik sosial is situasiyalarinda nozari biliklori totbiq edir.

FTN 2. Miixtolif sosial qruplarla effektiv linsiyyot vo omokdasliq bacariglarini inkisaf etdirir.

FTN 3. Problemlori analiz edir, giymotlondirir vo praktik hall yollar toklif edir.

FTN 4. Sosial xidmatlarin toskili vo idars edilmosinds real is tocriibasi qazanir.

FTN 5. Pesokar etik prinsiplors uygun olaraq miistori vo icma ils islomo bacarigini formalasdirir.

9halinin muxtalif sosial qruplari ils sosial is FTN

FTN 1. Miixtolif sosial qruplarin xiisusiyyatlorini vo ehtiyaclarint miioyyon etmok bacarigini inkisaf etdirir.

FTN 2. Hor bir qrup iigiin uygun sosial miidaxilo vo dostok strategiyalari hazirlayir vo totbiq edir.

FTN 3. Sosial problemlarin sabablarini analiz edir vo hall yollar toklif edir.

FTN 4. Multikultural vo inkliiziv yanagmalar osasinda qruplarla effektiv linsiyyot qurur.

FTN 5. Sosial i prinsiploring va etik normalara uygun olaraq miixtalif qruplarla professional amokdasliq
bacarigini formalagdirir.

Icmalarin inkisafi FTN

FTN 1. Icmalarin struktur vo funksiyalarmni analiz edir, tasvir edir vo sosial rolunu giymotlondirir.

FTN 2. Icmalardaki sosial aktorlarin tosirini arasdirir vo qarstliglt olagalori tohlil edir.

FTN 3. [cma problemlorini Vo ehtiyaclari1 miioyyanlosdirir, prioritetlosdirir vo hall yollarin
giymotlondirir.

FTN 4. Iecma inkisafi iizra program vo layihalorin hazirlanmasini 8yronir, planlasdirir vo resurs istifadosini
analiz edir.

FTN 5. Icma inkisafina yonolik strategiyalan totbig edir, giymatlondirir vo tokmillosdirir.

Ragamsal dévrda sosial innovasiyalar va idaraetma FTN

FTN 1. Roagomsal comiyyat soraitinds sosial innovasiya vo idarsetmonin noazori-konseptual asaslarini izah
edacak, onlarin sosial is sahasinda rolunu tohlil edir.

FTN 2. Mduasir rogomsal texnologiyalarin  sosial xidmotlorin  toskili, idaro olunmasi va
optimallagdirilmasinda totbiq imkanlarini1 giymotlondirir.

FTN 3. Rogomsal platformalar vasitesilo sosial problemlorin hollina yOnolmis innovativ idaroetmoa

modellorini hazirlayir.




FTN 4. Sosial innovasiyalarin hoyata Kkegirilmosi zamani yaranan etik, hiiquqi vo sosial risklori
muoyyonlosdirarok osaslandirilmig gorarlar verir.
FTN 5. Rogomsal dovrds sosial idaroetma vo innovasiya sahasinds aparilmis todqiqatlarin naticalorini
akademik standartlara uygun tohlil edib togdim edir.
“Ganclarls is” ixtisaslasmasi iizra
Sosial iso giris FTN

FTN 1. Sosial isin predmetini, prinsiplarini va funksiyalarini torif edir, farglondirir v izah edir; sosial
isin comiyyatdoki rolunu vo shomiyyatini asaslandirir.

FTN 2.. Sosial problemlori vo onlarin yaranma sabablorini tohlil edir, tosnif edir vo alagalondirir; fardlorin
va sosial qruplarin ehtiyaclarint milayyanlosdirir va prioritetlogdirir.

FTN 3. Sosial siyasot vo sosial miidafis sistemlarinin mahiyyatini miqgayiss edir, sorh edir vo
giymatlondirir; onlarin insanlarin rifahina tosirini osaslandirir.

FTN 4. Sosial igda etik prinsiplori vo peso davranis standartlarini totbiq edir, analiz edir va
giymatlondirir; etik gorarverms bacarigini formalagdirir.

FTN 5. Miixtolif sosial qruplarla (usaqlar, gonclor, yashlar, slillor v s.) islomak ii¢iin ilkin tinsiyyat vo
yardim bacariqlarini totbig edir; praktiki foaliyyato hazirligini niimayis etdirir vo refleksiya edir.

Sosial isin nazariyyasi va tacriibasi FTN

FTN 1. Sosial isin asas nozori istiqgamatlorini vo modellarini tosnif edir, miiqayiss edir vo izah edir;
onlarin praktik foaliyyata totbiqini sorh edir vo giymatlondirir.

FTN 2. Sosial problemlarin hallinds nazari biliklori praktik foaliyystlo inteqrasiya edir vo slaqgalondirir;
n9zariyya va tacriiba arasindaki garsiligh asililig tohlil edir vo asaslandirir.

FTN 3. Sosial isda istifade olunan metod vo texnologiyalari segir, totbiq edir vo effektivliyini
qiymatlondirir; miixtalif situasiyalar li¢iin uygun yanasma formalagdirir.

FTN 4. Sosial qruplarla is prosesinda praktiki bacariglari totbiq edir vo niimayis etdirir; sosial miidaxilo
strategiyalarin1 hazirlayir vo asaslandirir.

FTN 5. Sosial is faaliyyatinda etik prinsiplori nozari biliklorls uzlasdirir va tatbiq edir; pesokar davranis
vo masuliyyat anlayigini giymatlondirir vo méhkomlondirir.

Sosial kontekstds insan davramis1 FTN

FTN 1. Insan davranigma tosir edon sosial amillori miioyyonlosdirir vo tosnif edir, sosial miihitin
soxsiyyatin formalagmasindaki rolunu tohlil edir vo izah edir; sosiallagma prosesinin morhololorini
sorh edir.

FTN 2. Sosial gruplarin fordi davranisa tesir mexanizmlorini miioyyanlogdirir, izah edir vo miiqayise edir;
grupdaxili miinasibatlorin formalagmasini tohlil edir vo modellosdirir.

FTN 3. Sosial rollar vo statuslarin davranigda yaratdig: forqlori forqlondirir vo qiymatlondirir; rol/status

dayisikliyi ilo davranis modellarindoki dayisikliklori prognozlasdirir vo izah edir.




FTN 4. Deviant va konflikt davraniglarin yaranma sabablorini miioyyanlogdirir, sobab—natico vo kontekst
olagalarini tohlil edir vo qiymatlondirir; sosial miihitle qarsiliglt tosiri sorh edir.

FTN 5. Sosial is praktikasinda insan davranisi ilo bagli nozari biliklori totbiq edir vo vaka-analiz aparir;
nazariyyani konkret situasiyalarla slagolondirir vo miidaxile gorarlarini asaslandirir.

Program giymatlandirilmasi va monitoringi FTN

FTN 1. Sosial proqramlarin magsad va vazifalorini analiz edir, onlarin comiyyato tasirini qiymatlondirir va
izah edir.

FTN 2. Qiymatlondirms vo monitoring metodlarini segir, miiqayisa edir va totbiq edir; bu metodlarin
mexanizmloarini sorh edir.

FTN 3. Programlarin effektivliyini 6lgmok U¢tn goéstericilori mioyyanlosdirir, tatbiq edir vo naticalori
analiz edir.

FTN 4. Monitoring zamani toplanan malumatlar1 toplayir, sistemlosdirir, tohlil edir vo naticalari togqdim
edir.

FTN 5. Qiymatlondirma noticalorino osaslanaraq Qerarlar hazirlayir, osaslandirir vo programlarin
tokmillagdirilmasi yollarini miioyyonlosdirir.

Ganclarla isin psixoloji asaslar1 FTN

FTN 1. Gonclarin inkisaf xiisusiyyatlorini vo psixoloji amillorini analiz edir va izah edir.

FTN 2. Gonclorin motivasiya vo davranig mexanizmlorini arasdirir, miiqayiso edir vo giymatlondirir.

FTN 3. Unsiyyat vo moslohat prosesindoa psixoloji prinsiplori totbiq edir vo effektiv kommunikasiya
bacariglarini inkisaf etdirir.

FTN 4. Ganclarin problemlarinin sabablarini misyyanlasdirir, tahlil edir vo sosial-emosional vaziyyatlorini
giymotlondirir.

FTN 5. Psixoloji biliklori sosial is praktikasinda inteqrasiya edir, fordi yanagma vo mudaxilo bacariglarini
formalasdirir.

Azarbaycanda ganclar va tahsil Gzra dovlat siyasati FTN
FTN 1. Gancloar va tohsil siyasatinin prinsiplarini tohlil edir, izah edir vo dovlatin rolunu giymatlondirir.
FTN 2. Tohsil vo gonclor programlarinin hoyata kegirilmasini arasdirir, qiymatlondirir vo naticalori
osaslandirir.

FTN 3. Ddovlot siyasatinin hliquqi osaslarini 6yranir, sorh edir vo totbigini izah edir.

FTN 4. Goanclorlos is lizra ddvlot imkanlarini miisyyanlogdirir vo resurslarin istifadasini tohlil edir.

FTN 5. Dovlot siyasatinin tokmillosdirilmasi tglin tokliflor hazirlayir vo praktik totbigi giymatlondirir.




Icmalarin inkisafi FTN

FTN 1. Icmalarm struktur vo funksiyalarii analiz edir, tosvir edir vo sosial rolunu giymatlondirir.

FTN 2. Icmalardaki sosial aktorlarin tasirini arasdirir vo qarsiligh olagalori tohlil edir.

FTN 3. fcma problemlorini Vo ehtiyaclarin1  miioyyonlosdirir, prioritetlosdirir vo hall yollarmi

giymatlondirir.
FTN 4. Icma inkisafi iizro program va layiholorin hazirlanmasini dyranir, planlasdirir va resurs istifadosini
analiz edir.
FTN 5. Icma inkisafina yonolik strategiyalari totbiq edir, giymotlondirir vo tokmillosdirir.
Ganclarls is metodikas1 FTN

FTN 1. | Gancloarls isin metodlarini tahlil edir, migayiss edir va situasiyalara uygun tathiq edir.

FTN 2. | Fordi vo grup foaliyyatlorini planlasdirir, mogsadlori mioyyoanlosdirir vo strategiyalar hazirlayir.

FTN 3. | Unsiyyat vo maslohot prosesinde metodik prinsiplori totbiq edir vo kommunikasiya bacarigini
inkisaf etdirir.

FTN 4. | Ganclarin ehtiyac vo problemlorini mioyyanlagdirir vo midaxils planlarini asaslandirir.

FTN 5. | Nozori biliklori praktik foaliyyatlo slagalondirir, totbiq edir vo naticalari giymotlondirir.

Sdni intellekt va ganclarla isin innovativ iisullar1 FTN

FTN 1. | Suni intellekt texnologiyalarinin gonclorlo sosial is sahasinds totbiq imkanlarini, asas anlayislarini
Vo innovativ yanagmalarini tohlil edir.

FTN 2. | Gonclorlo is sahasinda suni intellekt oasasli layihalorin planlagdirilmasi, idars olunmasi va
naticalarinin giymatlondirilmasi iisullarini tatbiq edir.

FTN 3. | Suni intellekt vasitosilo gonclorin sosial istirak¢iligini, liderlik potensialini vo maggulluq imkanlarini
artirmaga yonalmis innovativ hollor hazirlayir.

FTN 4. | Stni intellektdon istifado zamani etik prinsiplori, hiiquqi normalar1 vo sosial mosuliyyst meyarlarini
ganclarla sosial is praktikasinda totbiq edir.

FTN 5. | Slni intellekt asasli rogomsal alstlordon istifade etmokla gonclorin psixoloji, sosial va igtisadi

problemlarinin hallina ydnolmis fordi vo qrup metodlarini layihalondirir.

Olave 2

Tahsil programi va tadris fealiyyatlarinin talim naticalarinin matrisi

Ali tehsil musssisasi asadidaki cadvalden istifade ederak ixtisaslagsmanin tehsil programinin talim
naticalarinin alde olunmasina nece dastak verdiyini muayyanlesdirmalidir.
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Sosial sigorta

Sosial siyasatin tahlili




HiV/QICS ve veram ils yasayan
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ilo sosial is

Deviant davranigl sexslarla
sosial is
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Sosial isin nazeriyyasi va
tacribasi

Sosial kontekstda insan
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Program giymatlendirilmasi ve
monitoringi

Gaonclerls isin psixoloji asaslari

Azarbaycanda gancler ve tahsil
Uzra dovlst siyasati

icmalarin inkisafi

Suni intellekt ve ganclarls isin
innovativ Usullar

Gaenclerle is metodikasi




Gaenclerin sosial problemlari

Gaonclerin psixologiyasi ve
psixiatriyasi

Sosial xidmat siyasati

Sosial siyasatin tahlili

Konulliluk faaliyyatinin taskili

Ganclarin maggullugu ve amak
bazari
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