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Xiilasa. Azorbaycanda sosial miidafionin asasi rolunda ¢ixis edon pensiya
tominati sisteminin inkisafi hazirki moarholods onun maliyys imkanlariin
geniglondirilmasi ilo daha ¢ox baglidir. Mogalods pensiya tominatinin maliyya
resurs-bazasinin yaxsilagdirilmas: istiqgamoatindos aktual problemlar tohlil
edilir, saho tizro gorar gobulu zamani bu istigamotdo diggeto almmali
mogamlar, pensiya sisteminin maliyys tominatinin giiclondirilmasi ti¢iin on

vacib istigamotlor gostarilir.
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Abstract. At the current stage, the development of
the pension system, which acts as the basis of
social protection in Azerbaijan, is more related to
the expansion of its financial capabilities. In the
article, current problems in the improving the
financial resource-base of pension provision are
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1. Giris

Miiasir pensiya tominati sistemi doyigon sosial-igtisadi sartlor vo ya amillarin ohatoasinda
olan igtisadi idaroetma sistemi olmagla, statik olmayan yanasma osasinda davamli olaraq
tokmillosdirilmaya yonaldilon idaraetms falsafasine sdykonilmasini talab etmokdadir.

Pensiya tominatinin inkisaf etdirilmosi tokco sistemli idaroetmo osasonda pensiya
tominatinin yaxsilagdirilmasi ilo bagl hortorafli maddi-maliyys vo digar texniki-toskilati
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resurslarin sigorta-pensiya (Vo ya pensiya tominati) sistemi ilo alagalondirilmasi imkanlarinin
miimkiin dayarlondirilmasi va sistemin faaliyyatina calbi naticalari ilo olagadar deyildir.

Bu giin dlkalarin pensiya sistemlorinin global tasirlorin do formalasdirdigi toloblor vo
gozlontilor nozoro alinmaqla, yerli soviyyado formalasan sosial-igtisadi miihitdo ohali
ehtiyaclarinin garsilanmasi istigamatinds taznimlonilmasi sartlondirilmakdadir.

Qobuledilondir ki, pensiya tominatinin yaxsilasmasi problemi fenomenal olaraq
bilavasito onun maliyys ¢or¢ivasinin genislonmasi ilo vohdatdo basa diisiiliir. Bu monada
pensiya tominatinin yaxsilagsmasi, yaxud pensiya sistemindo daha keyfiyyatli tominat son
noticads pensiyaginin ayliq pensiya moablogi soklinds slds etdiyi pul moblaginin hacminin
arttminin dinamikasinda 6ziinti géstormalidir.

Bu mogsadlorlo milli soaviyyslordo pensiya tominati sistemlorinin inkisafina tasir
gostoron  faktorlarin  elmi-nozari  osasda giymatlondirilorok  problem istigamatlorinin
mioyyoanlosdirilmasi vo miisbat istigamotdo miimkiin tosir imkanlar1 doyarlondirilon
mexanizmlorin formalasdirilmaqla tanzimlayici tobdirlorin goriilmasi real praktiki shomiyyat
kasb etmakdadir.

Qlobal sosial-igtisadi mokanin torkib hissasi kimi, doyiskon otraf miihit amillorinin
tosirlori olan miinasibotlor soraitinde Azarbaycanda Respublikasinda sosial miidafionin asas
situnu olaraq pensiya tominati sisteminin hazirki inkisaf marholosindo aktual maliyys
problemlorinin miitomadi olaraq dyranilmasi eyni zamanda {imumi sosial-iqtisadi inkisaf, eloco
do milli dovlat¢iliyin mohkanlandirilmasi baximindan vacib masalalardon hesab edilir.

Toadgigatin mogsadi Azarbaycanda sosial miidafionin asas harakatverici halgasi kimi
doyoarlondirilorok pensiya tominatinin sistem olaraq tokmillogdirilmasi ti¢lin prioritet
ohomiyyatli olan - onun maliyys-resurs tominatinin yaxsilasdirilmasi ilo baglh osas
istigamotlorin, eyni zamanda baslica problemlorin gostorilmasidir.

2. Inkisafin iimumi manzarasi va xarakterik cohatlori

Pensiya sistemlori tarixi inkisaf prosesinds sosial vo igtisadi miinasibatlorin inkisafinin
tasirlorilo tadrici inkisaf yolu kegmis va bu proseslarin naticavi xiisusiyyat istigamatlorindan
biri kimi, tominat formalarinin tokmillogsmosi bas vermisdir.

Pensiya tominatinin inkisafi 6ziini bu vo digor dorocodo miixtalif aspektlordon
gostormokdadir. Pensiya sistemini ohato edan otraf miihitdo daim dayison va yeni forma olan
miixtalif hadiss vo tendensiyalarin da tasirilo pensiya tominatinin tokmillogdirilmasi magsadils
miasir soraitdo onun tonzimlonilmasinin baslica istiqamotlori formalagsmigdir. Bu baximdan
miiasir pensiya sistemlarinin tokmillogdirilmasi {izro asas istigamatlor onun inkisafinin asas
aspektlori tizorinds qurulur vo homin istigamatlor tizra problemlarin giymatlondirilmasi apartlir.

Bu monada segilon mévzu vo mohdud imkanlar ¢argivasindo Azarbaycanda pensiya
tominatinin tokmillagdirilmasi il bagli problemlorin miizakirasi onun maliyys asaslarindan irali

galmoklo miizakira olunmalidir.
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Kee¢mis ictimai-igtisadi qurulusun siiqutundan sonra Azoarbaycanda 1991-1994-cii
illardaki igtisadi tonozziil dovriiniin ardindan ictimai-siyasi miinasibatlarin alverigli mocraya
qaytarilmasi ila kegid iqtisadiyyat1 dovriiniin baglamasi (1995-2004-ci illori ohato etmoklo)
Olkado sosial-igtisadi islahatlarin ohalinin sosial rifahinin togkili ilo bagli islahatlarin hoyata
kegirilmasing, ohalinin gorgin hal almis rifah durumunun yumsalmasina imkan vermaklo,
sonraki yaxin dovr i¢ilin sigorta-pensiya sisteminin (miiasir pensiya tominati sisteminin)
osaslarin1 da formalasdirmaga imkan vermisdir.

Qeyd etmoaliyik ki, 6lkads pensiya sisteminin inkisafi xronologiyasinda, xiisusilo sosial
sigorta miinasibatlori sisteminda sigorta-pensiya sisteminin togokkiil tapdigi dovr hesab eds
bilacayimiz - 2006-c1 ildon sonraki dovr arzinds ohalinin pensiya tominatinin osas gostariciori
Kimi, toyin olmus ayliq pensiyalarin orta moblogi statistikasi pensiya tominatinin maliyys
corgivasinin artan tendensiyada genislondiyini gostorir. 2001-c1 ildo gobul edilmis “Dovlat
sosial sigorta sistemindos fordi ugot hagqinda” vo 2006-c1 ilds gobul edilmakls sigorta prinsiplori
osasinda pensiya toyinatina kegilmasi falsofosino dayanan “Omok pensiyalart haqqinda”
Azorbaycan Respublikasinin qanunlari pensiya sisteminin formalasmasi vo foaliyyati ilo bagl
infrastruktur rolunu oynamaqla, eyni zamanda onun inkisafinin baza strateji istigamatlorinin do
aydinlagdirmasina gatirmisdir. Eyni zamanda pensiya tominati sisteminin inkisafi hadaflorini
6zilindo ehtiva edon ardicil dovlot programlart vo konsepsiyalarinin qobul edilmasi vo icrasi ilo
bagli goriilon islor, ohalinin rifah  soviyyasinin  yaxsilagdirilmasi  istigamotinda
sigortaolunanlarin fordi ugot sistemindos fordi hesablarinda sigorta-pensiya kapitallarinin, elaco
do pensiyalarin indekslosdirilmasi ilo bagli verilon saroncamlar bu toasirlori daha da
giiclondirmisdir. Ayliq pensiya gostoricilori ¢ox kigik mobloglorls ifads olunan 1995-2005-ci
illor arzinds pensiyalar 14 dofadon gox artdigi halda, 2006-2023-cti illards daha yiiksok pensiya
mobloglorinin  6donildiyi bir orofodo artim omsalinin 13 dofodon ¢ox olmasi bu fikri
mohkamlandirmoys asas verir.

Ke¢mis SSRI mokanindan eyni dovrdo miistoqillik oldo etmis lkolorlo miiqayisada
Azarbaycanda pensiya gostoricilorinin dinamik artimin tomin olunmasi 6ton bu illords hoyata
ke¢irilmis kompleks yenidonqurma vo tokmillogdirmo islahatlarinin kifayst qodor effektli
naticalor vermasindan da xobar vermakdadir.

2014-2023-cii illordo iqtisadi inkisafin noticosi olaraq, {imumi daxili mohsul (UDM),
ohali galirlari, o ctimladon amokhaglari gostoricilorinin dinamik artimi Azorbaycanda sosial
sigorta miinasibatlorinin qurulmasindan kegon 6ton toxminan 30 illik bir dovr arzinds 6lkado
imumi iqtisadi inkisafin ohalinin sosial miidafissinin inkisafi ilo olagalondirilo bildiyini
demoys osas verir. Bu illards ohali galirlorinin, o ciimlodon orta ayliq nominal amokhaqqinin
davamli artimi fonunda macburi dovlst sosial sigorta fondlarinin (yigim) genislonmasinin
pensiyalarin davamli olaraq artirilmasi {i¢iin maliyya bazasi yaratmisdir. Pensiyalarin orta ayliq
mobloglorinin paralel sokildo dinamik doyismosinin miisahido edilmasi bunu tosdig edon
olamatlordon biri kimi gobul edilo bilor. Dovr orzindo pensiya tominati sisteminin artan
maliyyslosmo imkanlar1 pensiyalarin nominal amak haqqinin illik artim templori ssasinda

artirtlmasi, eloca do xiisusilo son dovrlards daha sixligla totbiq edilmoklo pensiya tominatinin

31



IPOK YOLU, No.3, 2024

Azarbaycan Universiteti

toskili baximindan inzibati-siyasi idaroretmo Qorari mahiyyotini dasiyan, lakin movcud
ganunvericiliys osason, macburi dovlst sosial sigorta haqlari hesabina formalasan sigorta
ehtiyatlar1 hesabina maliyyalosdirilmasi aparilan minimum pensiya mabloglorinin artimi
islahatlariin da maliyyslosma kasintilori olmadan, toyin edilmis pensiyalarin orta mobloginin
nominal amak haglarimin artimi tendensiyasi istigamotinds uygun olaraq artmasimin tomin
edilmasino imkan vermisdir. ©mok pensiyast xarclorinin UDM-do pay1 gostoricisi bu illor
arzindo orta hesabla 4,90 faizo yaxin hadds olmusdur. COVID-19 pandemiyasi dovriindos bels,
UDM galirlarinin vo ohali galirlarinin shamiyyotli azalmasi bas vermomakla, hotta macburi
dovlat sosial sigorta haqqi yigiminin, orta ayliq pensiya mobloglarinin vo timumilikdo amok
pensiyasi xarclorinin daha ¢ox artimi bas vermisdir ki, bu da pandemiyaya qarsi 6lkados aparilan
kompleks miibarizo todbirlorinin bir effekti olmagqla, sosial miidafio sistemino tosirlorinin
minimuma endirilmasi ilo bagli oldugca miisbat faaliyyat naticalorinin oldugunu vo hamin
doévrde miimkiin imkanlar daxilinds sosial miidafionin togkilinin miiveffagiyyatli aparildigini
demoys imkan verir.

Hazirk1 marhaloda pensiya tominatinin inkisafi bu rakursdan miisbat qiymaytlondirilo
bilinmakls yanasi, bu tendensiv doyisikliklor maliyys aspektindon méveud problemlarin ilkin
miioyyan edilmasi {iglin kifayat etmamokda vo forqli miiqayise meyarlar1 se¢ilmasini zaruri
etmokdadir. Bu istigamatdo ilk ndvbads orta ayliq pensiya mablogi gostaricilarinin digar sosial
rifah oshomiyyatli makrogostaricilorlo, nominal va real amokhaqqt, shali galirlari va xarclarinin
struktur gostoricilori ilo miiqayisasi tizorindos fokuslanilmaqla horokot edilmosi daha da
magsadomiivafiq mahiyyat alir.

Eyni zamanda qlobal sosial-demografik proseslorinin tasirilo pensiya sisteminin
maliyya-resurs bazasinin genislonmasi ilo bagl tohdidlorin getdikca hiss olundugu miiasir
dovrda pensiya sistemlarinin hamraylik prinsipilo idars olunmagla macburi dévlat sosial
sigortasina asaslanan birinci pillasi ¢argivasinda maliyys vosaitlori axiin tanzimlonilmasi ilo
bagli preventiv tosobbiislorin nozarotdo saxlanilmasi prioritet shomiyyst qazanir. Xisusilo
global migyasda tendensiv olaraq sosial-demoqrafik proseslorinin xarakterik naticosi olaraq
Ozilinli gostoron vo getdikco viisat alan ohali yaglanmasi probleminin birpillali pensiya sistemlori
tiglin maliyyologma yiikii ilo bagl tozyiqi artimasi vo uzunmiiddotli dovr tigiin maliyyalogsmo
kosirinin yaranmasi, yaxud daha da koaskinlosdirmasi risklorini do 6zii ilo gotirmasi milli
saviyyalordo pensiya sistemlorinin idaro olunmasi ilo bu masalalora tosir gostora bilacok
istanilon amilin hartarafli miiayyanlasdirilmasi va dayarlondirilmasini zarurats ¢evirmisdir.

3. Inkisafa artan demoqrafik tasirlor
1995-ci ildon baslayaraq iqtisadi konyukturun alverigli istigamoatdo doyismosi dlkodo
sosial vo iqtisadi miinasibatlorin normallagsmasina, o ciimlodan ilk névbads shali galirlorinin
artimina, sosial sferanin, tohsil, sohiyys sistemlorinin inkisafina vo daha keyfiyyotli tibb

xidmatlori ilo ohato olunmasina, golocoklo bagli ohali stereotiplorinin miisbat yonda
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formalagsmasina tosir gostormoklo demogqrafik doyiskonliklorin bas vermosino do rovac
vermigdir.

Bu giin Azorbaycanda pensiya tominatinin maliyys asaslarinin giliclondirilmasi {igiin
iqtisadi asasli tonzimloyici yanasmalar sistemin probemlori ilo miibarizodo effektli naticolor
oldo edilmosino kifayst etmomokdadir. Belo ki, pensiya sistemini ohato edon vo pensiya
sistemindon konar miihit elementi olan sosial vo ilk névbado demoqrafik proseslorinin vo
doyismolorin nozora alinmasi labiid oshomiyyat kosb etmokdadir.

Statistik gdstoricilorin tohlili asasinda gérmok olar ki, Birinci diinya miiharibasindon
sonraki dovrden etibaran tadrici davamli artim gostormokls shalinin tobii artimi gostaricilorinin
asagl diismosi ilo bagli davam edon uzunmiiddstli tendensiya Azarbaycanda demogqrafik
doyismolorin mévcudlugundan, xiisusilo son on illik dovra miinasibotdo artiq tendensiv sokildo
demogqrafik ohali yaslanmasi prosesinin bas verdiyini demaya asas verir.

Qeyd edilonlorlo yanasi, Omiir uzanmasina paralel olaraq, demogqrafik sahs ilo bagh
rosmi statistik gostoricilarlo do tosdigini tapmagla bir-biri ilo qarsiligh tasirli olan sosial hadiso
vo proseslor olaraq bosanmalarin saymin artmasi, ohalinin imumi nasilverma (fertillik)
omsalinin agsag1 diismasi (son 60 ildo 50-dan 1,5-a godar azalmaqla), reproduktiv yas araliginda
(statistik olaraq - 20-49 yas) olan gadinlarin biitiin yas qruplari tizra dogumun yas amsallarinin
asag1 diismosi 6lko ohalisinin torkibinde yash ohalinin paymin getdikca artmasina sabab olur
ki, bu da omok bazarinda harakatliliys, dovlot pensiya sisteminin idars olunmasi vo inkisafi
baximimndan onun maliyyo bazast imkanlarinin zsiflomasine do tosir gostorir. Rosmi
statistikanin tohlili asasinda miisyyon etmak olur ki, Azarbaycanda 1990-2023-cii illor orzinds
ohalinin torkibinds 65 vo daha yuxar1 yasda olan ohalinin pay1 {imumi tendensiya gostormoklo
4,8 faizdon 8,5 faizo (vo ya 77,08 faiz) yliksolmisdir.

Ohali demoqrafiyasi istigamotindo global soviyyado bas veron tendensiyalar olaraq
global sosial-igtisadi sisteminin torkib hissosi kimi, Azorbaycanda da ohalinin artim tempinin
asagl diigmosinin golocokdo pensiyacilarin sayinin asagi diismosine 6z tosirini gostormoklo
ortamiiddotli dovr liglin pensiya tominati sistemino, maliyya-resurs-xorc tozyiqinin bir nov,
songimasine miisbat tasirlorini gézlomok olar, lakin ohali yaslanmasi probleminin digor bir
torofi Oziinii amokqabiliyyatli yasda shalinin payinin azalmasinda vo davamli sokilds sosial
sigorta haglar1 6doyacok aktiv sigortaolunanlarin (esason muzdla isloyanlor) azalmasi ilo bagh
risklori do 6ziindo gotirmokds olacaqdir ki, bu iso pensiya sistemi {igiin qabariq maliyyo

problemi mahiyyati kasb etmokdadir.

4. Pensiya taminatinin inkisafi ilo bagh maliyys asash problemlarin asas istigamatlari
2023-cii il 4 aprel tarixindo Azorbaycan Respublikasinin Omok vo Ohalinin Sosial
Miidafissi Nazirliyinin aciqladigi malumata asason, orta ayliq pensiya mablogi gdstoricising
goro Azorbaycan Miistoqil Dovlotlor Birliyi 6lkslori, Giirciistan vo Ukrayna ilo miigayisali
siralamada ikinci yerdon birinci yero yiiksolmoklo orta pensiyanin ayliq mablogi dollar

ifadasindo 249 ABS dollari toskil etmis, minimum va orta ayliq pensiya gostaricilorinin Aliciliq
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Qabiliyyoti Pariteti osasinda hesablanmis dollar ifadesindo do homin siralamada ilk yeri
tutmaqda davam etmisdir [1].

Minimum pensiya mabloglorinin artirilmast 6lkads pensiya tominatinin sosial
miudafionin asas mexanizmi kimi qobul edildiyini gostormokls, bu sahonin dovlstin birbasa
maraq dairosindo olduguna vo eyni zamanda bu saho ilo bagli dévlot idaraetmasi soviyyasindo
real siyasi iradonin moévcudluguna isaro edir.

Azorbaycan Respublikasinin ©Omok vo Ohalinin Sosial Miidafiosi Nazirliyinin
tabeliyindo Dovlot Sosial Miidafio Fondunun molumatina asason, 2024-cii ilin yanvar-iyun
aylarinda pensiyalarin orta ayliqg mablogi 6lks iizro pensiyalarin orta mablagi 13% artaraq 491
manat, yaga gors pensiyanin orta mablogi iso 525 manat togkil etmisdir [2].

Azarbaycan Respublikas1t Dovlot Statistika Komitasinin ayliq osasda dlkonin igtisadi vo
sosial inkisafinin makroiqtisadi gostericilorine dair 2024-cii ilin yanvar-iyun dovri iizro
aciqladigr operativ molumatlara asason, 2024-ci ilin yanvar-mart aylarinda orta ayliq nominal
omoak haqqinin moblagi iss 1003,3 manat toskil etmisdir [3].

Yuxaridaki hor iki gostorici asasinda hesablama aparsaq, 2024-cii ilin yanvar-iyun
aylarinda pensiyanin {imumi ovozetmo amsalinin an azindan 48,9 faizo, yasa goro pensiyaya
miinasibatdo avozetma omsalinin isa 52,3 faizs yiiksaldiyini qeyd etmok olar ki, bu da oldugca
miisbat haldir.

Eyni zamanda pensiya tominati sistemindo sigorta prinsipinin giiclondirilmasi vo
maliyys dayanigliliginin artirilmasina yonoaldilmis 2017-ci ildoki qanunvericilik islahatlar ilo
baslanilmis ndvbati idaroetmo mohalasinds pensiya toyinati sortlori {izro pensiya yasi, sigorta
staji ilo bagli toloblorin miioyyon qoder c¢otinlogmasi (artmasi), 2018-ci ildon baglayaraq
sistemdaxili nazarat yoxlama todbirloring start verilmasi, o ciimlodon asassiz va siibhali hesab
olunan pensiya toyinatlarinin, xiisusilo allilliyo goérs pensiyalara miinasibatdo toyinat hallarina
yenidon baxilmast ilo logv edilmasi, demok olar ki, 6ziinii 2019-2023-cii illordo yasa goro
pensiyagilarin saymnin davamli azalmasi ilo pensiyacilarin timumi sayinda, eloco do xiisuson
alilliya gora pensiyacilarin saymin doyismosi tempinds (azalmasinda) gostormisdir. Tokca onu
geyd etmok kifayot edir ki, nozordon kegirdiyimiz dovr tizro 2014-2018-ci illor arasinda
pensiyagilarin imumi say1 illor {izro davamli artim gostormoklo 1 277 053 nofordon 1 318 434
noforodok artdigr halda (41 381 nafor artim), 2019-2023-ci illords bu gostorici imumilikds
204207 nofor azalaraq 1 114 227 nofor toskil etmisdir.

Qeyd edilon bu kimi tendensiyalar qisamiiddotli dovr iigiin Azorbaycanda pensiya
tominati sisteminin maliyye imkanlarimi yaxsilasdirmaga, cari xorclorin davamli vo maneasiz
maliyyalasdirilmosini tomin etmays imkan vermaklo, eyni zamanda biitiin xarclorin icrasindan
sonra qalmis olavo resurs potensialinin yaranmasina da sorait yaratmaqdadir.

2018-ci ildan etibaron pensiya sistemindon sigorta prinsipine daha az asaslanan giizostli
osaslarla pensiya toyinatinin, asasen, aparildig: olilliyo goro pensiyalarin toyinati ilo bagl

nazarat-monitoring todbirlorinin giliclondirilmasi do pensiya 2017-ci ilin islahatlarina mantiqli
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davam mahiyystindo doyarlondirilo bilmoklo, sistemdo maliyyo somaraliliyinin artirilmasi ti¢iin
dostokloyici imkanlar agmisdir.

Dovlot Sosial Miidafio Fondu torafindon boyan edilmis molumatlara asason, 2019-2020-
ci illordo saxta olillik islorinin agkar olunaraq logv edilmasi noticosindo aparilan nominal
tomizlomolor, hom golirlorin miisbot dinamikasinin, homg¢inin xorclordo aparilan
optimallagdirma islorinin naticasi olaraq bu illorde 750,0 mln. manat otrafinda vesaitin dovlot
blidcasine gaytarilmasina sorait yarandigi qeyd olunur [4].

Sadalanan masalolorlo bagli olaraq iqtisadi baximdan qisamiiddstli dovr ii¢lin pensiya
sistemi ilo bagli miisbot meyllor yaranmis olsa da, aldo olunmus naticolor pensiya sisteminin
mahiyyatindon vo xiisusiyyatlorindon irali golmoklo uzunmiiddatli perspektiv baximindan
sistemin golocak inkisafi yoniindo konkret miilahizalor irali siirmoys tam imkan vermir.

Bels ki, pensiya sistemi ilo bagli bas veran bir sira igtisadi problemlor do mévcuddur ki,
homin problemlarin halli istigamatindo amali addimlarin atilmasi mithiim shamiyyat kasb edir.

Miiasir comiyyat hoyatinda sosial miinasibatlorin tobistinin, shalinin sosial stereotiplori
ilo bagl global miistovids bas veran proseslorin agiq iqtisadiyyat olan Azarbaycani da shato
etdiyininin gostaricisi olmagqla, bu proseslor iqtisadiyyatda ilk tasirini, hesab etmok olar ki,
sigorta-pensiya sistemina miinasibatdo gostarmokdadir.

Artan demogqrafik yaslanma prosesi fonunda pensiya sisteminin asas1 olan dovlat sosial
sigorta sistemi corgivosindo macburi dovlot sosial siortasi sistemin maliyys resurslarinin
dinamik genislonmasini longitmoklo vo ya qarsisini almaqla, bagsqa formada ifado etdikdso,
maocburi dovlot sosial sigorta haqglarinin yigim potensialini agagi salmagla eyni zamanda
ohalinin asas sosial miidafis formalarindan hesab edilon dovlst pensiya tominatinin galacayini
maliyys dayaniqlilig1 baximindan tozyiqe moruz qoyur.

Macburi dovlat sosial sigortasina asaslanan pensiya sistemlorino malik 6lkolorde aktiv
sosial sigorta haqqr Odoyicilorinin (sigortaolunanlarin) sayminin tam sokildo passiv
sigortaolunanlar hesab edo bilocoyimiz pensiyagilarin sayma nisbotinin artirilmasina
calisilmasi, yaxud optimal haddinin goézlonilmasi vo ya homin hoddin saxlanilmasi {igiin
tonzimloyici todbirlorin goriilmoesi pensiya tominatinin davamliligi vo maliyys dayaniglilig
baximindan lablid maosalalordon hesab edilir. Pensiya sistemlorinin mahiyyatco homraylik
prinsipina 9saslanmasi, bagqa ifads ilo desok, cari pensiya xarclorinin 6donilon sosial sigorta
haqlar1 hesabina maliyyolosdirilmasi qeyd edilon say nisbatinin gdzlonilmasi vacibliyinin
maliyyslilik osaslarin1 da ortaya qoyur.

Azorbaycanda dovlot sosial sigorta sistemi g¢orgivosindo 6donilon sosial sigorta
haqlariin tokcs iqtisadi tosirlor nozors alinaraq ilbail artirilan amok pensiyalari xarclorino
deyil, homg¢inin mocburi dovlet sosial siorta haqlarina 6denilmasi qanunvericiliklo
miioyyonlosmis olan miiavinatlor {izro bir sira sosial miiavinatlorin maliyyslogdirilmasins (hor
iki istigamat birlikds ohaliys 6donislor hesab edilmakls), eyni zamanda idareetma sisteminin
saxlanilmasi vo idaro olunmasi ilo bagl xorcloro do (bank xidmatlori, iizvliikk haglar1 vo s.)
yonoldiyindon bir pensiyagiya bir aktiv sigortaedon (sigortaolunan) diismasi halinin belo

movcudlugu maliyys dayaniglili§i baximindan etibarli hesab edilo bilmomokls, bu omsalin
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artimina nail olunmasi miisbot tendensiya hesab edilir. Bu nisbotin mahiyyatindon do
goriindiyii kimi, aktiv sigorta haqqi 6dayicisi vo pensiyagi saylarina miinasibotdo ovozetmo
omsalini ifado edon bu gostoricinin yaxsilasdirilmas: ilk novbodo 6lkodo iqtisadi aktivlik,
sahibkarliq miihiti vo digor bu kimi iqtisadi mahiyyatli amillorle baghidir.

“Omok pensiyalar1 haqqinda” Azorbaycan Respublikasi Qanununa osason, sigorta-
pensiya (pensiya tominati) sisteminin idaroetma xorclori - macburi dovlat sosial sigortasi, fordi
ucot, omok pensiyasi vo digor sosial ddonislor sisteminin idara edilmasina yonoldilon vo yuxari
haddi sigortaolunanlar iizra O6donilmis mocburi dovlst sosial sigorta haqlarmin 2,5 faizi
mobloginds miioyyanlosdirilon xarclordir (bu xarclorin tosdiq edilon moblogdan artiq olan
hissasi va istifade edilmomis qalig1 sosial sigorta ehtiyatina aid edilir. Sosial sigorta ehtiyat1 iso
- sigortaolunanlar tizra 6donilmis macburi dovlat sosial sigorta haglarin fordi hesabin sigorta
hissasine va idaraetmo xarclorine yonoldilon hissasi ¢ixildigdan sonra yerds qalan mablogdo
formalasdirilan, omok pensiyalarinin bu Qanunda miioyyon olunmus omok pensiyasinin
minimum mablaging catdirilmasi, macburi dovlat sosial sigorta haqlar1 hesabina miiavinatlor
vo digor 6domolor ilizra xorclorin maliyyslosdirilmasine yonoldilon vo ilin sonuna istifads
edilmomis qalig1 novbati ilo kegon vasait kimi tasbit olunmusdur).

Azarbaycanda moacburi dovlst sosial sigorta haqqi 6doyicilorinin oksaor hissasininin
(emok miiqavilasi asasinda) muzdla isloyan sigortaolunanlardan toplanildigini, muzdlu igo gora
maocburi dovlst sosial sigorta normativinin iso hazirda 25% togkil etdiyini, muzdla isloyanlorlo
bagli rosmi statistikanin da muzdla isloyan lizerinds quruldugunu (harbi qulluggular, xtisusi
riitboli soxslor homin gostaricilordo ehtiva olunmamagqla), ganunvericiliklo macburi dovlst
sosial sigorta haqlarina calb edilmayan amokhaqqi fondu hissasi {izra hesablanilan hissanin do
movcudlugu vo harbi qulluqgular, xiisusi riitbali soxslarin saymin iso shamiyyatli paya malik
olmadigini hesab olunmagqla vo bu baximdan tasirsiz faktor kimi nozors alinmagqla, toplanilan
macburi dovlat sosial sigorta haqlarinin moblagi, homin il lizrs orta ayliqg nominal amokhaqq,
pensiyagilarin say1 gostoricilori asasinda aktiv sosial sigorta haqqi 6doyicilorinin orta saymin
tapilmasi 1lo Azorbaycanda aktiv sigorta haqqi 6dayicisi vo pensiyact saylarina miinasibatdo
ovazetmo amsalinin kalkulyasiyasi ila bagl apardigimiz hesablama naticolori bu omsalin 2014-
2023-cii illords toqribon 1,045-don yalniz 1,676-dok artdigini1 gostarir.

Qeyd edilmalidir ki, bu omsalin xiisusilo pensiyagilarin saymin azalma yoniindo
doyismoasinin daha boyiik templorlo bas verdiyi son illor orzindo, bu azalmanin da tosiri ilo
imumilikds yaxsilasmasinin miisahido edilmasina baxmayaraq, gostarici pensiya sisteminin
prospektiv maliyys tominathiligi baximindan timumilikdo asagr hesab edilmolidir. Bu
istigamotdo apardigimiz hesablama noticolori gdstorir ki, fordi soxsi hesab agilan
sigortaolunanlarin saymnin davamli genislonmasins baxmayaraq, sigortaolunanlarin taqriban 60
faizlik hissasini nizamsiz sigorta haqqi 6dayanlar toskil etmokdadir. Bu iss onu demays asas
verir ki, fordi ugot sisteminds geydiyyatin artim statistikast vo acilmis fordi hesablarin sayina

nozaran Olkonin pensiya tominati sistemindo macburi dovlot sosial sigortasi ilo ohato olunma
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ekstensiv formada daha ¢ox genislonmokdo olmagla, belo demok miimkiindiirso, mocburi
dovlat sosial sigortasinin dorinino genislondirilmasini ehtiva edon onun maliyys imkanlarinin
inkisafi {iciin kompleks todbirlorin goriilmosino ciddi ehtiyac vardir. ©vvalki illoro do nozor
saldigda Azorbaycan timsalinda bu gostoricinin homin dovrlordo daha asagi voziyyatdo
oldugunu gérmok miimkiindiir.

Miiasir soraitdo iso beynolxalq odobiyyat vo molumatlarda da rastlagilmaqla tosdiqini
tapdigr kimi, milli sigorta-pensiya sistemlorinin toskili tizro formalasmis vo kifayat qodor
bonzor olmaqla standartlagmis sortlor daxilindo maliyys dayanigliliginin tomin edilmosi
baximindan bu amsalin an azindan 4,0 toskil etmasi miinasib hesab edilmokdadir [5; 6, 5.489;
7, 8,s.697].

Bu baximdan, hesab edirik ki, olverisli omsalinin oldo olunmasi, homg¢inin hazirki
pensiya tominati sisteminin maliyys dayaniqliliginin tomin edilmosi istigamatinds ilkin hodof
tonzimlomo mexanizmlori kimi, 6z ndvbasindo dovlet sosial sigortasinin togkilinin
tonzimlonilmasi mistovisindo sosial sigorta daxilolmalarinin artimina gotirib ¢ixaran biitiin
miimkiin todbirlordon istifado edilmosi, osason do mocburi dovlet sosial sigortasindan
yaymmmanin qarsisinin alinmasi {iclin todbirlor goriilmosi prioritet maosololordon hesab
edilmolidir. ©Omsalin vaziyyatinin yaxsilagdirilmasi tliglin macburi dovlot sosial sigortasi
normativinin doyisdirilmosine prioritet olaraq yanasiimamali vo ehtiyatliliq gostorilmalidir.
Pensiya yasinin artirilmasi ilo pensiya sistemina pensiyac¢i axinin qarsisinin alinmasi hesabina
da bu gostoricinin yaxsilasdirilmasina ¢alisilmasi sosial miidafionin mahiyyati, maqsadlori vo
prinsiplori  baximimndan adekvat addim hesab edilmomoklo, pensiya tominatinin
yaxsilagdirilmasi istigamatinds ciddi naticalor alde olunmasina vod vermomakdadir. Beloalikls,
pensiya sisteminin maliyye dayanigliligimin giiclondirilmosi moqsadilo  qisamiiddatli
tonzimloma mahiyyatini dasiya bilocok bu mexanizmlordon istifado edilmosinin miivafiq
hesablamalar aparmaqla miioyyon edilon yalniz zoruri hodlords aparilmasit magosodomiivatiq
hesab edilir. Homin arofods iso pensiya sisteminin maliyye dayaniqliliginin giiclondirilmasi
istigamatindo macburi dovlat sosial sigorta haqlar1 hesabina formalagan dovlst sosial miidafis
fondu vosaitlorindon somorsli istifade edilmosinin diqgqet morkozindo saxlanilmasi, izafi
xarclara yol verilmomasi, sosial-iqtisadi effekti baximindan labiid hesab edilmayan biitiin xorc
istigamatlori lizro masraflorin azaldilmasina, yaxud hamin xarc istigamatlorinin limumilikdo
aradan qaldirilmasi, homg¢inin sorbast vosaitlor yarandigi toqdirde homin vesaitlorin maliyyo
bazarinda dayarlondirilmasi ilo dividendliyinin tomin edilmasi, xlisuson da investisiya hesabina
formalasdirilan olavo maliyys resurslarinin miihafiza edilmakls yalniz pensiya tominatinin
yaxsilagdirilmasi moqsodlorilo sorf edilmosinin gorar qgobulu prosesinds rohbor tutulmasi
qisamiiddatli do olsa, on miinasib vo zaoruri hesab olunan tonzimlome mexanizmi kimi qabul
edilmolidir. Tobiidir ki, bu gostoricinin tonzimlonilmasi yalniz sigorta-pensiya sisteminin
idaraedilmasi imkanlar1 ¢argivasindo olmamagla, sistemdon konar bas veran sosial-igtisadi,
ictimai proseslarin tasir naticasi olaraq ohali yaslanmas1 prosesinin bas vermasilo shalinin yas
piramidasinda yasl ohalinin paymin getdikco vo daha siirotlo artmasi naoticosindo do bas

vermakdadir.
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Bununla belos, Azorbaycanda statistik gdstoricilora miinasibatdo basladig1 goriinon vo
pensiya sisteminin maliyys perspektivi baximindan narahatedici mahiyyat kosb edon -
demogqrafik yaslanma prosesi, hesab etmak olar ki, pensiya sisteminin cari maliyyo dayaniqlilig
baximindan holalik bilavasito tohdidedici hadlora golib ¢ixmamisdir. Belo ki, 6lko ohalisinin
torkibindo pensiya yasi hesab edo bilocoyimiz 65 vo daha yuxar1 yasda olan ohalinin payi
davamli artim gostorso do, omokgabiliyyatli yas hesab edilon 14-64 vo ondan yuxari yas
araliginda olan ohalinin say1 nisbatini ifads edon demogqrafik asililiq amsali toqriban 1/8-2 (yoni
1 pensiyaciya halolik 8 omok gabiliyyatli ohali diismoklo) borabordir. Bu mogam iso 6z
novbasindo aktiv sigortaolunan-pensiyagi nisboti iizro oldo etdiyimiz ovozetmo gostoricisi
(1,676) ilo miiqayisado mosgulluq sahasindo olan imkanlardan hsls do tam vo ya rasional
istifads edilmoadiyi barads miinasibatin do formalagsmasina asas verir. Bu iso imumon pensiya
tominatinin cari maliyya-resurs tominati modeli ¢or¢ivasindo maliyys resurlarindan rasional
istifadonin shomiyyatini daha qabariq ortaya qoymaqdadir.

Demogqrafik proseslorin idars olunmasinin qeyri-iqtisadi mahiyyst kosb etmayon
pensiya sistemindon konarda inkisaf edon digar konar amillarls bagli oldugunu nazors aldiqda,
homginin Azarbaycan kontekstinds pensiya sisteminin maliyys dayanigliliginin tomin edilmasi
istigamotindo ilk ndvbads slgatan sosial miidafio rigaqi olaraq, masgullugun tomin edilmasi ilo
bagli atilan addimlar fonunda macburi dovlst sosial sigorta fondlarindan somorali istifado
masalosinin diggoet morkozino alinmasi pensiya tominati sisteminin maliyys dayaniglilig
probleminin halli istigamatinds nazars alinmasi qagilmaz va vacib olan prioritet se¢cim olaraq
ohomiyyat qazanir.

Hazirki  pensiya tominati sistemindo Odenilon  vasaitlorin  cari  xorclorin
maliyyalosdirilmosina yonoaldilmasilo barabar, sosial-iqtisadi mahiyyastilo yanasi, eyni zamanda
sosial-siyasi mahiyyot dasimaqla aslinds, bir név, dévlatin ohali qarsisinda 6hdsliklorini ifads
edon golocok ohaliyos 6donis xarclorinin, o climlodon onun oksar hissasini togkil edon amok
pensiyasi xorclorinin maliyyologdirilmasi moqsadini dasimasi vo real olaraq hesablarda
saxlanilmamasi sosial sigorta haqlarinin 6donilmasinin sorti yigiminin hoyata kecirildiyini vo
homin vosaitlorin toplanilmasinin risklorls bagli oldugunu gostormokls, bu baximdan gonastlo
istifadosini, homginin 6donilmis homin vesait mobloglorinin bazar doyerinin saxlanilmasi
(iqtisadi doyersizlogsmasinin qarsisinin alinmasi) zarurati ilo idars olunmasini zoruri edir.

Azorbaycanda movcud pensiya tominati sisteminin maliyyalosma monbayini —
biidcadankanar dovlst fondu olaraq, asasan, 6danilon macburi dovlat sosial sigorta haglar
hesabina formalagmaqla (illordon asili olaraq galirlorinin toqribon 75-79 faizi) golir vo Xarc
istigamatlari parlament saviyasinds har il ayrica olaraq gobul edilon qanunlarla miisyyoan edilon
dovlat sosial miidafia fondunun biidcasi, habelo Fonda balanslasdirict moagsadlo onun pensiya
ganunvericiliyina gora dovlst biidcasinin 6hdoaliklori kimi miisyyan edilon Xarclorinin
maliyyalasdirilmasi tigiin dovlat biidcasindan kogiiriilan tranfertlor (homginin ciizi ragamlarlos -
sair daxilolmalar) toskil edir.
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Bundan avval ds geyd etdiyimiz - 2017-ci ilds pensiya ganunvericiliyina doyisikliklor
hesabina pensiya xarclorinin miiayyan hissasinin dovlat 6hdoaliklori kimi miiayyanlagdirilorok
dovlat biidcesinin hesabina 6donilmasinin tosbit edilmosi dovlat sosial miidafio fondunun
biidcasinin balanslasdirma prinsipils tortib edilmasi osas gotiiriilmoklo 2018-ci ildon baslayaraq
pensiya tominati sisteminin biidcasi kimi dovlst sosial miidafis fondunun biidcasi hagqinda
qanunlar ¢agivasinds ayrilan transfertlorin Fondun biidcasinin balanslasdirilmasi magsadilo
dovlat biidcasinin 6hdaliklarinin maliyyslosdirilmasi igiin dovlat biidcasindan ayrilan vasaitlor
kimi icrasi ila naticalonmisdir. Bu da dovlat biidcasindon pensiya tominatinin biidcasing vasait
ayrilmasinda asas magsad olaraq dovlat sosial miidafia fondunun biidcasinin galir va xarclari
arasinda yaranan saldoya miinasibatdo balansliliginin tomin olunmasi moQsadini 6n plana
cixarmisdir.

Bu hal iso ilk novbadso “Omak pensiyalari haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanunun 6.2-ci maddasina asason, amok pensiyasinin sigorta hissasinin 1992-ci ilin yanvarin
1-dok qazanilmis pensiya kapitalina osason formalagsan mablogi, habelo bu Qanunun 20-ci
maddasi ilo nazords tutulan vo dovlst qulluggularina, harbi vo xiisusi riitbali, habelo diger
kategoriyaya aid edilon soxslars toyin edilmis pensiyalarin torkibi hissasi kimi ¢ixis edon qullug
stajina goro olavalari oks etdiron dovlat dhdaliklorinin doqiq miiayysnlagdirilmasini (fondun
sigorta osasli pensiya vo miiavinatlorlo bagli 6hdaliklarina qarisdirilmamasi {igiin), bunun {igiin
iSo pensiya sisteminin idara edilmasi ti¢iin miivafiq morkazlosdirilmis elektron informasiya
sisteminin  molumat bazalarmin tokmillosdirilorok sigorta-pensiya ganunvericiliyinin
toloblarina uygunlagdirilmasi labiid ohamiyyatli hesab olunur. Saha tizra istigamatlor {izra
faktiki icra gostoricilori osasinda miioyyon ekonometrik hesablamlarin aparilmasi miimkiin
hesab olunsa bels, pensiyalarin maliyyslosdirilmasinds dovlat 6hdsliklorinin doqiq miioyyon
edilmosi oslinds miitloq sokildo geyd edilon kateqoriyalara miinasibotdo har bir pensiyaginin
zoruri molumatlarinin tamligini, homin pensiyagi ilo bagli biitiin maliyyalogdirma horokatlorinin
ucotunun va onunla bagli doyisikliklorin molumat bazalarinda doqiq ugota alinmasini talab edir.

Azorbaycanda biidco sistemi haqqinda ganunvericiliys osason ali nozarst orqani olan
Azorbaycan Respublikasinin Hesablama Palatasinin dovlst sosial miidafis fondunun 2024-cii il
biidcasine dair 2023-cii il 27 oktyabr tarixindo tosdiq edilmis roy molumatinda da dovlot
biidcasindoan ayrilan vasaitin 6hdalik va balanslagsdirma tizra sarhadlarinin, elaca do 6hdaliklarin
comi mabloginin doqiq miioyyanlogdirilmasi zorurati qabardilmaqla, bu ayirmalarin, avvalKki
illards tortib edilmis raylords do geyd edildiyi kimi, Fondun galir va xorclori arasinda balansi
tomin etmok magsadini dasidigi, ilkin prognozlarin daha bdyiik moblogds nazords tutulmasina
Vo pensiya xarclorinin indekslosdirilmo do nazeors alinmagla ilbail Xorclorinin artmasina
baxmayaraq transfert gostoricilorin azalan dinamikada icrasinin bilavasito sigorta
ehtiyatlarindan istifadoni sortlondirmakls sistemin maliyys dayaniqliligina da monfi tasir
gostarildiyi gonastina galinmisdir (hamin manbas tizro molumatda geyd edilir ki, 2024-cti ilds
Fondun xorc prognozu 6919,9, dovlst ohdaliyinin mablogi 2983,1 min. manat
prognozlasdirildig halda, transfertin prognoz moablogi 1392,0 mln. manat nazars alinmigdir) [9,
s.13-15].
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Fondun 2024-cii il biidcasi hagqinda ganuna osason, hesablamalar aparmagla (vo
yuxaridaki moanbays asaslanaraq dovlat 6hdaliyinin moblagi - 2983,1 mlIn. manat gétiiriilmoaklo)
onun cami Xarclarinin taxminan 95 faizlik hissasinin pensiya xarclari oldugunu, dovlot 5hdaliyi
kimi miiayyon olunan xarclarin pensiya xarclarinin tagriban 45 faizlik hissasini ohatos etdiyini
sezmoak olur. Eyni zamanda macburi dovlat sosial sigorta haqglari iizro daxilolmalarin mablogi
pensiya xarclarinin 84 faizo gadarini maliyyslasdirmoays imkan vermokda, ko¢iiriilmasi nazarda
tutulan transfertin mablagi iso pensiya xarclorina miinasibatds yalniz tagriban 19 faizo godor
hissonin maliyyslosdirilmasine imkan yaratmaqdadir. Bu hal iso belo bir fikir irsli siirmaya
imkan yarada bilir ki, pensiya sisteminds hazirda maliyyalogsmalarin aparilmasi shamiyyatli
Olglido (xorc tolobatinin togribon 26 faizi godor) birbasa yigimlara séykenmoklo sigorta
ehtiyatlarindan xarclonilma soraitinds bas vermokdadir.

Bu prizmadan demogqrafik, eloco do igtisadi-maliyys asasli resurlarin pensiya sisteminin
idaroetma dovriyyasina calb edilmomosi kimi ehtimallarinin da slave olaraq nazors alinmasi
baximindan golocokds pensiya Xorclorinin arttimi fonunda dovlst pensiya sisteminin
maliyyalosmo ilo bagh defisitlik riskinin ortaya ¢ixmasina sorait yaranacagini hesab etmok
miimkiin olmaqdadir.

Azorbaycanda qurulmus inzibati-idaroetmo strukturunun imkanlari, deya bilorik ki,
amok foaliyyati holgolorinin sigorta-pensiya sistemi ilo shato tomin olumasini tamin etss do,
pensiya tominati sisteminin inkisafi ilo bagli olan masalolordon biri do - x{isuson boazi amak
foaliyyati saholari tizra 6donilon sosial sigorta hagqi mablaglarinin minimum amok pensiyasinin
toyin olunmasina imkan veracok sigorta-pensiya kapitalini formalasdirmamasi rikliliyi ilo,
yaxud bu sahslordon toplanilan vasaitlorin timumi vasait yigiminda paymnimn ciizi olmasi ilo
baghdir.

1997-ci ilds gobul edilmis va 6lkada sosial sigorta sahasinds miinasibatlori tanzimloyan,
sosial sigortanin hiiquqi, iqtisadi vo togkilati asaslarin1 miioyyan edon “Sosial sigorta haqqinda”
Azorbaycan Respublikasinin Qanunun 14.5-ci maddassi tizro 61k {izra miioyon edilon minimum
oamokhaqqina miinasibatdo miixtalif doracalorlo hesablanilan mocburi dovlot sosial sigorta
haglart muzdlu iso aid olmayan foaliyyatdon golir oldo edon sigortaolunanlar tizra (fordi
qaydada sahibkarliq foaliyysti ilo mosgul olan fiziki soxslor, miilkiyystindo olan kond
tosarriifatina yararli torpaqlart istifado edan fiziki soxslorin va ailo kandli tosarriifatlarinin omok
gabiliyyatli ails tizvlarinin har biri ti¢iin torpagin sahasindon asili olaraq macburi dévlst sosial
sigorta haqqr miioyyon edilmoklo, miilki hiiquqi xarakterli miiqavilolorlo isloyanlor, xiisusi
notariuslar, miislliflik qonorar1 6doyon hiiquqi v fiziki saxslar, vakillar kollegiyasinin iizvlari,
sorbost mediatorlar, sorbost auditorlar, sorbast miihasiblor vo s.) toplanilan mocburi dovlat
sosial sigorta haglarinin hocmi imumi yigimda ciizi pay toskil edir. Qeyd olunmalidir ki, yaxin
otan illar tizra (2017-2024-cti illords) yalniz dovlat sosial miidafis fondunun biidcasi haqqinda
qanunlarla dovlst sosial miidafio fondunun golirlori sirasinda sahibkarliq faaliyyati ilo moasgul
olan fiziki soxslor lizra macburi dovlat sosial sigorta haqglari {izro prognoz daxilolma rogamlori
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gisminda gostaricilorinin  oldo olunmasi miimkiin olan bu istigamot tiizro daxilolma
prognozunun (xiisisila ki¢ik (mikro) sahibkarligin) vo minimum amokhaqqinin artimina uygun
olaraq) artmali olmasma, faktiki olaraq da mocburi dovet sosial sigorta haqlart iizro
daxilolmalarin dinamik arttminin miisahido edilmasine baxmayaraq, bu kateqoriya sigorta
haqqr o6dayicilorindon toplanilan yigimmn prognozunda asashi artim olmamis, oksina, bu
kateqoriyadan daxilolmalarin 6lko iizro comi yigmda payr comi daxilolma mobloglarinin
artmasina miitonasib olaraq 2,56 faizdon 1,19 faizodok azalmisdir.

Qeyd olunmalidir ki, dovlet sosial miidafio fondunun biidcasi haqqinda ganunlara
asason sahibkarliq faaliyyati ilo masgul olan fiziki saxslor tizra prognozlasdirilan daxilolmalar
Vo illar iizra rosmi agiglanilmis minimum ayliq amak haqqi gostaricilorini nazardon kegirdikds,
geyd etmok olur ki, minimum ayliq amokhaqqmnin mobloginin artirllmasi haqqinda
soroncamlara asason 2017-2023-cii illordo 6lke {izro miioyyan olunmus minimum ayliq
omokhaqqi mobloginin 116,0 manatdan 345,0 manatadok (toqribon 2,97 dofo) artmasina
baxmayarag, hamin illords bu kateqoriya iizro prognozlasdirilan daxilolmalarin mablagi bu
dovr arzinds asasan 60,0 miIn. manat olmagla, doyismoz qalmisdir (2024-cii il biidco ganununda
65,0 mln. manat miioyyan edilmakls). Bu da cari voziyystdos ilk basda nazari olarag bu sahs
lizro imumi y1gim potensialinin faktiki olaraq tam giymotlondirilmomoasi, o ciimlodon miivafiq
sigortaolunan kontingenti {izro potensial mocburi dovlat sosial sigorta haqqr 6hdsliklarinin
yigimdan yayindirilmasi kimi hallarin da ehtimallar arasinda nazors alinmasina rovac verir. Bu
monada bu gabildon masalalarla bagli sigorta-pensiya sistemi ¢ar¢ivasinds adekvat addimlarin
atilmast olduqca zoruri hesab edilir. Xiisusilo, mocburi dovlst sosia sigorta haqqi
normativlorinin daha asagi oldugu miilkiyyatindo olan kond tosorriifatina yararli torpaglari
istifado edon fiziki soxslor olan sigortaolunanlar kateqoriyasina miinasibotdo (minimum
omokhaqqinda nisbotds torpagin hektarliq bolgiisii asasinda 2-10 faiz arasinda) bu problem
daha gabariqdir (bu soxslorin miioyyan hissasi digor sahalords islomoklo mocburi dovlot sosial
sigorta haqqi ododiklarindon torpaglardan istifadoys goéra sigorta haqqi 6donilmasindan
azaddirlar). Bu iso qeyd olunan kateqoriya sigortaolunanlar torsfindon sigorta-pensiya
sistemino 6donilon yigimlar onlar iiclin potensial pensiya tominatt xorclori {izra sistemin
formalasan vo getdikco artan maliyys 6dsliklori arasinda uygunsuzlugu vo ya uzaglagmani
getdikco artimaqdadir. Bels oldugu taqdirds bu kateqoriyadan olan saxslarin galacokds sigorta-
pensiya sistemi ¢ar¢ivesindo minimum pensiya kapitalini formalagdirmayacagina baxmayaraq,
yalniz sigorta staj1 tolobi osasinda pensiya toyinati hilququ qazanacaqlar1 gézlanilmakls, natico
etibarilo hamginin dovloat pensiya sisteminin sigorta asasi olmayan xorclorinin ¢oxalmasini
basqa bir istiqgamotdo sortlondirmis olacaqdir (imumilikds, m6évcud ganunvericiliys asasan,
sigorta haqglart minimum omokhaqqna miinasibatdo miioyyan olunan kateqoriya
sigortaolunanlarla bagli analoji voziyyat aktualliq kosb edir). Bu, eyni zamanda geyd edilan
geabildan, eloco do asagr mobloglords sigorta haqqr 6dayan diger kateqoriyalardan soxslorin
galacokds amok pensiyast hiiququnu aldo etmomoasi riskinin yaranmasini, yaxud daha asagi

mobloglorlo ifado olunan yasa goro sosial miiavinatlorlo tominata meyllonmasini
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sortlondiracakdir ki, bu da 6lkads yash shali tabagasinin sosial rifah vaziyystinoe monfi tasirlor
gostara bilar.

Basqa bir torafdon minimum pensiya mabloginin artirilmasi zamani toyinati bas vermis
pensiya mabloglarina miinasibatdo yeni minimuma ¢atdirilma ilo slagadar zaruri maliyys
yiikiiniin  maliyysalosdirilmasinin  dovlat biidcasi torofindon transfertlor ¢orgivasinds
qarsilanilmamasi riski sigorta ehtiyatlarindan olavs olaraq istifadoni 6zii ilo gatiracokdir.

Bu kimi soborlor do nozors alinmaqla, Azorbaycanin mévcud dovlot sosial sigorta
sistemino macburi dovlot sosial sigorta vosaitlorinin dovriyyoesi hesabma vo ya digor
mexanizmlarlo slave doyar yaradilmasi bugiinodok faktiki olaraq xarakterik olmadigindan sorti
yigima osaslanaraq toplanilan vasaitlori ohali qarsisinda dovlst pensiya sisteminin 6hdsliklori
mahiyyatini dastyan sigorta-pensiya sisteminin halalik yegano maliyya resursu monbayini togkil
edon - mocburi dovlot sosial sigorta haqglari fondundan oldugca gonastlo istifado edilmosi,
sigorta-pensiya sisteminin ohaliys yonoldilmomis xorclorin azaldilmasi, imumiyyatlo
toxirasalinmasi, yaxud lagv edilmasi ilo miimkiin hesab edilon biitiin xorclonmalarin nazarato
gotlirtilmosi maliyys idaroeetmasi mexanizmlorinin prioritet istigamatlarindon biri olaraq gabul
edilmolidir. Pensiya tominatinin asas maliyyo monbayi olan dovlat sosial miidafio fondunun
biidco tortibati prinsiplorine uygun olaraq biidcasinin xorclor hissonin torkib hissasi kimi
miioyyon olunan saxlanilma xorclorinin prognozunun icra faizino miinasibatds yolverilon
xotaliligin tomin olunmasi da vacib hesab etdiyimiz masalolordondir. Hesab edirik ki, saxlanma
xorclari izro nozords tutulmus mabloglor lizro istifads edilmomis vasait qaligqlarinin imumi
vasait rezervlorinin torkib hissasi olmaqla Fondun hesablarinda qalaraq biidcs ilinin sonunda
novbati ildo maliyyalosdirilmalars yonoldilmasine baxmayaraq, proqnozun xarc tolabatinin real
giymatlondirilmasi vo kassa icrasinin prognoz gostoricising yaxin tomin olunmasina zoruri
baxilmasi yanagsmasindan uzaqlasilmasi maqsodomiivafigdir. Belo ki, bu, idarsetmos qarsisinda
icra faizinin tomin olunmasi kimi do miioyyan monada macburiyyat yaranmasindan uzaqlamaga
imkan vermokla, bazi hallarda izafi xorclors, bir ndv, sévq edilmonin do qarsisin1 almis olar.
Pensiya sisteminin idara olunmasi ils bagl xarclorin do maliyys manbalarini yena da istonilon
halda mocburi dovlot sosial sigorta haglar togkil etdiyini nozors aldigda, naticads sigorta-
pensiya sistemindo maliyyo resurslarinin somarali istifadssi tigiin imkanlar genislondirilmasi vo
darinlogdirilmasi hazirk: - homroylik prinsipi {izerinds gorti y1gima osaslanan birpillsli pensiya
sisteminin maliyyo dayaniqliligi ii¢iin do miisbat téhfalor verilmis olar.

Bu istigamatda dovlat sosial miidafis fondunun yaxin illor iizra illik biidealari haqqinda
qanun sonadlarine nozar yetirdikdo, saxlanilma xarclorinin hamin il {iglin toplanilmis mocburi
dovlat sosial siorta haglarinin tam olaraq 2,5 faizi hacminde miioyyenlosdirildiyini gormok
miimkiindiir ki, yuxarida oks etdirdiyimiz qisa tohlili yanagma daha asag1 omsallar osasinda da
saxlanilma xorclorinin miioyyologdirilmasinin miimkiin oldugunu gostormokdadir, bels ki, geyd
edilon hadd qanunvericilik vo maliyyslilik néqteyi-nezerinden yalniz on yuxar1 hadd
mahiyyyatini dasimaqdadir.
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Notica. Miizakiro edilon masololoro osason, Azorbaycanda pensiya tominatinin
inkisafinin hazirki morhalosinds tominatin yaxsilasdirilmasinin asasi olan - maliyys tominatinin
giiclondirilmasi {igiin asagidaki asas tokmillagdirilma istigamatlorinin nozors alinmasi praktiki
ohomiyyat kosb edir: Azorbaycanda hazirki voziyystdo pensiya tominatinin faktiki olaraq
yegano maliyys manbayi rolunda ¢ixis edon dévlot sosial miidafio fondu vesaitlorindon somarali
vo toyinatina uygun istifado ilo baglh biitiin imkanlarin soforbor edilmosils, bu prinsiplor
carcivasinda tohlillors asaslanan vo elmi asaslandirilmis qorarlarin verilmosi, pensiya tominati
sisteminin artan maliyyo dayanigliligi probleminin nozaroto gotiiriilmosi toxirosalinmaz
ohomiyyatlidir. Bu istigamotds ilk ndvbods siforta osasi olmayan pensiya xorclorini
formalagdiran pensiya toyinati sortlorino yenidon baxilmasimi vacib hesab edirik. Sigorta
ehtiyatlarinin qorunmasi vo maliyyos dayanigliliginin giiclondirilmaosi {i¢iin dovlot 6hdsliyi kimi
tosbit olunan pensiya xarclorinin mobloginin daqiq miisyyon edilmasi va transfertlorin homin
ohdaliklor hacmindo kogiiriilmasi zoruri ohamiyyatlidir ki, bu mogsadls biidcs tortibatinin
balanslagdirilma prinsipindon ¢ixmasi vacib oshomiyyat kosb edir. Omok bazarinda mocburi
dovlot sosial sigorta haqlart iizro yi1gim potensialinin artimina gotirib ¢ixaracaq omok
miinasibatlorinin soffaflagdirilmasi todbirlorinin giiclondirilmasi, pensiya yasli ohalinin do
omok bazarini tork etmomaosing stimul yaradacaq mexanizmlorin totbiqi miisbot naticalor vera
bilor.
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